DECRETO No

0 oo angE
POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICAN Y%J{U‘mﬁﬁdgﬁimuwos REQUISITOS,
PERFILES Y SE ESTABLECEN EQUIVALENCIAS DE DETERMINADOS CARGOS DE
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

El Alcalde Municipal de Barrancabermeja

BN gjercicio dea lag lacultades legales y especialmente las que le confiere el numeral 7 de|
articulo 315 de I Constitucién Politica de Colombia y el articulo 91 numeral 4 literal d de
la ley 136 de 1994, como también las del articuio 20 130 Y 28° del Decreto 785 de 2005 y:

CONSIDERANADQ

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia, establece como atribucion del
ejecutiva Municipal la de dirigir la accisn administrativa de| Municipio, asegurar el
cumplimiento de |as funciones v |as prestaciones de los servicios a8 su cargo, al fgual que

la de crear, suprimir o fusionar Jog empleos de sus dependencias Y sefalarles funciones
especiales,

Que el literal d numeral 4 del articulo g1 de la Ley 136 de 1894, establece como funcian
del Alcalde con relacion a la Administracion Municipal entre otras la de crear, suprimir o
fusionar los empleos de syg dependencias, senalarles funciones especiales v fijarles sus
emolumentos con arreglo a los acuerdos carrespondiontes.

Que el Decreto 785 de 2008, articulo 25 sefala la posibilidad de “Incorporar y aplicar las
equivalencias entre estudios y experiencia, de acuerdo a las necesidades de servicio, a
los requisitos de estudio y experiencia que integra cada uno de los cargos de
profesionales clasificados Y detallados en g Decreto Municipal 081 de 2006, en

concordancia con log Maximos y minimos establecidos en g articulo 13 del Decreto 785

Que mediante decrelo N° 081 dg 2006 se ajustd el Manual Especifico de Funciones y

Competencias laborales para los empleas de la Plantg de Personal del Municipio de
Barrancabermeja.

Que segdn Decrelo N° 785 de 2005, se establece g homenclatura, clasificacian y codigo

de emplecs, asi como los requisitos minimos y maximos de estudio y de experiencia parg
el ejercicio de log empleos.

Que el Decreto N* 2484 de 2014, reglamento e/ Decreto- Ley 785 de 2005, con ol fin de
armonizar las disposicionos en materia de competencias laborales,

Que el decreto N° ng1 de 2006 y 247 de 2008, establecié |os perfiles requeridos para
Beupar el cargo de Jefe de la Oficina Asesora Juridica del Municipio de Barrancabermeja.

Que el decreto N° 045 de 2008 establecio jos perfiles requeridos para ocupar el cargo de

Secretario de  Medio Ambienle en |3 Administracién Central del Municipic de
Barrancabermeja.

Que ¢l decreto N° 04 de 2008 establecia los perfiles requeridos para ocupar ef cargo de
Director Técnico de UMATA.

Que el decreto 023 de 2013 establecio los perfiles requeridos Para ocupar el cargo de
Secretario de las TiC’s en la Administracion Central del Municipio de Barrancabcrmeja.

Carrera 5 Neo. 50-a3

FPalacie Municlzal

PRX: 571 55 85 gxr, 1000
Harrar‘u_abprrnejn ATOLOMEBLD,
weatey Barranca Bermelagoveo




igo 115 grado 02 -Dependencia
Oficina Asesora Juridica, en los requisitos estudios y experiencia lo siguiente:

________ VL. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA — — — ]
Titulo Profesional en Derecho Dos (2) afios de experiencia prolesional

Titulo de posgrado en Ia modalidad de
especializacion en  greas relacionadas
con las funcicnes del empleo.

Equivalencias  entre estudios vy
experiencia

Decreta No 785 (e 2005, Articulo 25
numeral 25.1.1.1 El titulo de posgrado en
la modalidad de especializacién por: Dos
(2) afios de experiencia profesional y
viceversa, siempre que acredite al titulo
prafesicnal

ARTICULO SEGUNDO: Madificar el numeral VI, Requisitos de estudio ¥ experiencia del
manual especifico de funciones Y Compelencias laborales parg el empleo de Secretario de
Despacho, Dependencia Secretaria  de  Medio Ambiente  del Municipio  de
Barrancabermeja, cadigo 020, grado 02, y el decrete N° 045 de 2008, el cual quedara asi:

VL. REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA -

Titulo Profesional en Derecho, ’ Dos (2) afios de experiencia profesional ‘(
Administracion de Empresas,

Administracién Publica, Administracidn de
Empresas Agropecuarias Ingenieria
Industrial, Ingenieria Ambiental, Gestion
Emprasarial, Economia, Quimica
Ambiental, Contaduria Plblica, Bidlogo
(a) Profesional.

Titulo de posgrado en Ia modalidad de
especializacion en  areas relacionadas
con ias funciones del emplea.

Equivalencias  entre estudios y
experiencia

Decrete No 785 de 2005, Articulo 25
numeral 25.1.1.1 El titulo de posgrado en
la modalidad de especializacion por: Dos
(2) afios de experiencia profesiong| ¥
viceversa, siempre que acreditc el titulo
Lprofesional

ARTICULO TERCERO: modificar el numeral V1. Requisitos de estudio y experiencig dal
manual especifico de funcianes ¥ competencias laborales para el empleo de Director
Técnico de UMATA, codige 009, grado 02, quedara asi:

__VI. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA -

Titulo Profesional en areas armnbientales, | Dos (2} afios de experiencia profesional
administrativas, agropecuarias, Derecho,
Ingenieria Industrial, geslion empresarial,

Economfa, cantaduria publica, Bidloga (a)
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profesional,

Titulo de posgrado en Ia modalidad de |
especializacion en 4reas relacionadas
con las funciones de| empleo

Equivalencias  entre estudios y
experiencia

Decreto No 785 de 2005, Ariculo 25 ‘
numeral 25.1.1.1 Bl titulo de posgrado en |
la modalidad de especializacién por: Dos ‘
(2) afos de experiencia profesional y

viceversa, siempre que acredite el titulo
profesional

ARTICULO CUARTO: Modificar el numeral VI. Requisitos de estudio Y experiencia del
manual especifico de funciones y competencias laborales para el empleo de Secretario de
Despacho, dependencia Secretaria de las TIC'S de la Administracién Central dgl
Municipio de Barrancabermeja, codiga 020, grado 02 quedara asi:

L Vi rREaUsTosBE ESTUDIO Y EXPERIENCIA ]
Titulo  Profesional en Ingenieria  de [ Dos (2} afios de experiencia profesional .
sistemas, Ingenieria de [
telecomunicaciones, Ingenieria ‘
elecirdnica, Ingenieria mecatrénica,
Derecho, Administracion de Empresas,
Administracian Publica, Ingenieria
Industrial, Gestién Empresarial, ’

Economia, Contaduria Publica.

Tilulo de posgrado en la modalidad de‘ ‘
especializacion en  dreas relacionadas |

con las funciones del empleo. ‘ '
Equivalencias  entre estudios  y |

experiencia

Decreto No 785 de 2005, Articulo 25
numeral 25.1.1.1 El titulo de posgrado en ‘ '

la modalidad de especializacion por; Dos
(2) afics de experiencia profesional y
viceversa, siempre que acredite g titulo
_profesional

COMUNIQUESE v CUMPLASE,
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