ALCALDIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA

FORMATO ACTA EMPALME

SECTORIAL: SECRETARIA DE EDUCACION
SECRETARIO O LIDER DEL PROCESO: OSCAR ENRIQUE JARAMILLO
FECHA EMPALME: NOVIEMBRE 07 DE 2019

LUGAR: AUDITORIO SECRETARIA DE EDUCACION

1. DATOS GENERALES:

m

Nombre del servidor responsable que entrega: Oscar Enrigue Jaramillo

b. Cargo: Secretario de Educacion

®

Ciudad y fecha de suscripcién: Barrancabemmeja, 07 de octubre de 2018

=

Lista de nivel directivo de la dependencia - tema:

-
-

2LON CAMARGO UDER COBERTURA EDUCATIVA- MATRICULAS, ALIMENTACION
PORTES NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES.INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
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NDRO BOHORQUEZ COORDINADOR DE BECAS
NS ORTIZ. NOMINA Y TALENTO HUMAN
ALONSO MENDOZA — AREA JURIDICA
| PERALTA- PRESTACIONES ECONOMICAS DEL AREA DE TALENTO HUMANO
MURILLO GARRIDO -AREA DE CALIDAD EDUCATIVA
ONZALES BAENA — LIDER DE INSPECCION Y VIGILANCIA
DUCACION INICIAL
RUEDA NAVARRO - GESTION ESTRATEGICA
{ OJAS -AREA BIENES Y SERVICIOS
RAFASI HERNANDEZ ACOSTA- FINANCIERO

EDZLMIRA LOPEZ PARRA-SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD.
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. Nombre del delegado del mandatario electo que recibe: ANGELICA MARIA
PACHON
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W 3 FORMATO ACTA EMPALME

he Hombre del delegade de la Oficina de Control Interno para la dependencia -
loma (cuando haya): LUZ ELVIRA QUINTERO PERTEZ.

L (Sarlainteresanto que estuviera un representante del CTP o un ciudadano
e alguna instancia de parlicipacion relacionada con el sector).

2, AGUNTOS CONBIDERADOS EN LA SESION DE EMPALME

En asta acta so hace constar que la dependencia Secretaria de Educacion realizoé
ol proceso de empalme con el ciudadano ANGELICA MARIA PACHON PEREA,
idantificado con C,C. No. 1.096.186.985, designado por el gobernante electo para
osto proceso.  En dicha sesion se inform6 y entreg6 informacién sobre los
sifjuiantos aspactos:

1. Aspoctos estratégicos: la relacion de los asuntos de extrema urgencia
(solucibn en menos de dos semanas de iniciado el nuevo gobierno) y
urgoncia moderada (solucion en menos de un mes de iniciado el nuevo
(obiernmo) quo requieren una atencion prioritaria por el nuevo directivo en
ajorcicio, procesos de gestion adelantados que no se lograron culminar y
juntas o Instancias a las que deba asistir en los primeros dias de 2020,
antro olros,

Sobre Ia Alimentacion escolar el Secretario de Educacion informé al equipo
do empalmae, por ley y también por directiva de la Procuraduria el Gobierno
saliontn dobo dejar contratada la alimentacion desde el primer dia del
calondario escolar para ello sugiere que la Onica estrategia es que se
garantico de un goblerno a otro la Alimentacion Escolar, se dejan
contratadons 52 dias del servicio por un valor aproximado de 5 mil millones
de posos mientras el goblerno entrante realiza la contrataciéon del mismo.

Il equipo do empalme del gobierno electo pregunta si también se deja
contratado el servicio de lransporte escolar y el secretario de Educacion
respondo que no, ya que le corresponde realizar el convenio al gobierno
entranto.

Aspectos técnicos misionales: logros en su gestién con especial énfasis
on los resultados del plan de desarrollo, esto debe ser a partir del informe
de gestion elaborado por su dependencia; gestion realizada en materia de
proyeclos estratégicos, en case de que existan e informe del cumplimiento
do las disposiciones legales a su cargo y procesos legales en curso.

L

Crvle 71 2708, vy 4
[ewren Leh Lol
Tgslodv- 601555880 2! 83

ACTA EMPALME 2016-2019

Scanned by CamScanner



ALCALDIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA

FORMATO ACTA EMPALME

INCLUSION EDUCATIVA

= Secretanio de Educacidon s “tré en el tema de las coberturas educativas y su

moom=mient durante &l
JRP S g cua 11'3.

et mami ST

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

D=creto 1421 d2 2017 por el cual se reglamenta en el marco de la educacion
ndusiva, la atencidn educativa a la poblacion con discapacidad.

RA
: z vigenciz 2018 se ha logrado una cobertura de 42.117 estudiantes, siendo
iz ma= 38453, logrando un incremento del 1155 con respecto al cuatrienio
ant=nor. S2 han contemplado las siguisntes estrategias: Estrategias post primaria,

SAT, A crecer, Aceleracion del aprendizaje, Extra edad.

i

ra los padres de familia por el transporte bnndado
tienen transporie la desercion aumenta en un 12

Sz rzz2/zd una inversion durante el cuatrienio de $47.182.719.079 a través de
recurses propics. Se presta el servicio rural fluvial, rural ferroviario, rural terrestre y
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AL IMENTACION ESCOLAR

Hz beneficiado a2 18.605 ninos en el ano 2018. Se ve reflejado en el indicador de
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cidn 28452 de 2017 que expide los lineamientos técnicos,
gt ta'-r‘ares y las condiciones minimas del programa de
ritacidn escolar PAE, obliga al municipio a cubrir primero 100% instituciones
trvas del sector rural (en el caso del municipio 5700 estudiantes).
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r2 cada unidad de alimentacién escolar el gobierno gira 1.700 pesos, el costo
imuerzo es de 3.800 por unidad.
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Se realizo una inversion durante el cuatiienio de $47 6289826 856 tot tiha
duracion de 170 dias calendario escolar con un lolal te taciones de 12 506 200 6f
el cualrienio y 880 empleos direclos yeneratlos.

ASEO

Se realizo una inversion duranle el cuattienio te $22.956. 7449469 Gor tettrsts
propios.

Es una necesidad por parte de las inslituciones educativas, tanetantts tis
empleos directos.

VIGILANCIA

Se realizd una inversion durante el cuatrienio de $33.849.363.3895 ton ftetursis
del Sistema General de Participacion.

Se generaron 880 empleos directos en el cualtienio.
DOTACION

La dotacion incluye uso y apropiacion de tecnologia, rmobiliatitr  thaterial
didactico; equipos de cocina, ulensilios y menaje pata restatirantes, eduipts dé
laboratorio y material deportivo.

Al Colegio La Fortuna se hizo entrega de dotacibn nueva pof valor dé %
517.013.529 en el afio 2018.

Se realizd una inversion durante el cuatrienio de 33.994 121.011 ton tebtirats dal
Sistema General de Participacion.

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

Se hizo mejoramiento y mantenimiento de 11 institucionas aducativas el satioy
rural y se hizo mejoramiento y mantenimiento a 127 instituciones adusativas el
sector urbano y adecuacion de 14 restaurantes escolares, hanaficiande a 3575
ninos entre grados 0 y 5 anos.

En el Colegio La Fortuna se invirtieron 9.800 millones de pases (1.8006 s,
construidos; beneficiando a 650 estudiantes)

En el CDI Semillitas se crearon 10 aulas nuevas, cotina, espacits  detacidr
ampliaciéon de cobertura 400 nifios menores § afios.
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DESERCION ESTUDIANTIL

Todos los proyectos se ven reflejados en la reduccion de la desercién escolar, la
cual fue de 1.5 puntos en el cuatrienio. Se recibié una desercion de 2.4 y se logré
disminuir a 0.9. La media nacional es de 3.5.

Desercion escolar en el afio 2019 fue de 380 nifos.

CALIDAD EDUCATIVA (PRUEBAS SABER, JORNADAS ESCOLARES
COMPLEMENTARIAS)

Somos medidos por las pruebas saber 10° y 11°. No se puede hablar de calidad
educativa si los nifios no asisten al colegio, la calidad educativa ha disminuido con
el paso de los afos, y uno de los factores que influyen son los paros realizados
que han afectado la prestacién del servicio escolar.

Existen 21 instituciones educativas con una inversion para las pruebas Saber de
$4.254.956.919, beneficiando a 8.432 estudiantes.

Algunas instituciones educativas se han destacado ya que en los 4 afios han
mejorado su desempefio en las pruebas Saber.

DOCENTES

A través de la inversion de $305.738.047.284 se logré incentivar al docente para
brindar una educacién de mayor. calidad a los estudiantes de las instituciones
educativas oficiales a través de la investigacion e innovacion, asi mismo se logré
el pago de las deudas laborales con los docentes que venian desde el afio 2011,
por un monto de 980.684.139 y se efectuo entre las vigencias 2016 a 2018,
entregando a paz y salvo.

BECAS

Es uno de los programas bandera, se propuso la entrega de 5.000 becas, se
incrementd la oferta de instituciones y el numero de beneficiarios y personas
impactadas.

No fue viable para la UIS otorgar las becas en Barrancabermeja, debido a los
impuestos que debian ser cancelados por parte de ellos.
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Unico municipio en el pais con becas de bilingilismo carrera técnica conocimiento
en ingles nivel B2 en Praxis.

Se realizd una inversion durante el cuatrienio de alrededor de $14.524.000.000 y
fueron impactados 12.000 jovenes. Se debe tener en cuenta que del gobierno
anterior se contaba con 80 beneficiarios.

3. Aspectos administrativos: presentacion de la dependencia respecto de su
organizacion, responsabilidades, recursos y manuales, usuarios y claves de
acceso a los sistemas de informacion o aplicativos que se manejan en la
dependencia y listado de informes que la dependencia/ tema debe rendir a
entidades de control y de otra indole con sus respectivas fechas; Existencia
y ubicacion de las bases de datos y aplicativos informéticos, archivo
impreso y biblioteca, archivo magnético e inventario, como preparacion de
la entrega fisica de la dependencia.

Se realizé la presentacién del mapa de procesos de la Secretaria de Educacion y
como esta conformada la estructura organizacional, con cada una de las areas
‘que la conforman, de la cual hacen parte las instituciones educativas.

SECCION DE PREGUNTAS

- Se solicita por parte del enlace técnico que cada lider de las diferentes areas
que componen la SEM presenten los resultados obtenidos para cada meta de
producto planteada en el plan de desarrollo. El secretario manifiesta que dentro
del informe que se entrega el dia de hoy se encuentran detallados cada uno de
los programas, metas de producto y proyectos con sus respectivos avances
fisicos y financieros y actividades realizadas para el cumplimiento de los
mismos.

- Cuantos restaurantes escolares s€ abrieron y cerraron durante el cuatrienio,
cuantos no funcionan en instalaciones del Municipio, cuales prestan sus
servicios dentro de las instituciones educativas. Este aspecto se ampliara en la
segunda reuniéon de la mesa técnica; sin embargo, existe el proyecto
Mejoramiento y adecuacion de instituciones educativas, el martes de la proxima
semana inicia el contrato de mejoramiento y adecuacion de 12 restaurantes, el
cual pasa para el proximo afio 2020 vigente.

- Planta docente a través del banco de la excelencia implementacién, cuantos
docentes han ingresado cuantos se han mantenido a través de este proyecto. El
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secretario manifiesta que se debe actualizar la informacién, en la segunda
sesion de la mesa técnica,

3 formas:
Concurso de méritos: 170 vacantes en Barrancabermeja

Servicio educativo a través del Banco Nacional de la excelencia educativa base de
datos Decreto 490 de 2016, estrategia que sirve para que haya transparencia en la
seleccion del personal docente.

Vacancias temporales: que se generan en la administracién municipal, como son
licencias, incapacidades, etc,

- Docentes pensionados que se encuentran activos. Ley 2277 de 1977, la cual
cobija a los docentes pensionados y les permite mantenerse activos en su
ejercicio, Mientras que 1a ley 1278, no permite este beneficio.

- Contrato de arrendamiento de la sede administrativa hasta cuando esta vigente,
asi como el servicio de vigilancia y el inventario del mobiliario de la misma. Esta
informacion debe ser solicitada a la Secretaria General, ya que son quienes
manejan el terna,

- Certificacién de calidad cuando van a hacer recertificacion. En la Cadena de
Valores o Mapa de Proceso de la Secretaria de Educacion tenemos cuatro (4)
Macroprocesos certificados bajo el cumplimiento de los requisitos técnicos del
Ministerio de Educacion Nacional. La vigencia de los Certificados es hasta el 25
e diciembre de 2020, lo que amerita en ese afo realizar la visita de
Fenoyacion de los Certificados por parte del Ente Certificador ICONTEC.
Lnualmente se hacen visitas de seguimiento. La dltima renovacion fue realizada
en el afio 2017,

. Que contratos y convenios suscritos por la SEM no se van a poder liquidar este
afio, que esta firrmado que queda pendiente para su ejecucion y por liquidar. El
secretario e/presa que esta solicitud se encuentra en el informe de empalme.

Colicita informacion acerca del contrato de vigilancia de las instituciones
cducatizas, hasta cuando esta suscrito. Estos contratos estin hasta el 18 de
nerdembre y s les realizard un adicional hasta el 31 de diciembre, estamos en

Cobm /| 2/AM, phvs A

Sraity s .fﬂ”fj I — S l

tekicars G150 21003 [ ACTA EMPALME 2016-2019

Scanned by CamScanner



ALCALDIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA

B/\RE?ANCABERMEJ/‘.

Barmancabermels FORMATO ACTA EMPALME

estudios de vigencias futuras, se esta esperando respuesta a la consulta
realizada al Ministerio de Educacion Nacional.

- Solicita el inventario de las instituciones educativas. El secretario manifiesta que
mensualmente se realiza una actualizacién del inventario, la cual hara llegar en
la segunda sesion de empalme.

- Fuentes de financiacion para cada uno de los proyectos de la SEM. El
secretario manifiesta que esta informacién se encuentra contemplada en el
informe.

Estos aspectos deben ser soportados con documentos impresos o en forma
magnética o virtual considerando los insumos realizados para el informe de
gestion de la dependencia — tema, por lo tanto, hacen parte de esta acta.

El nuevo directivo del equipo del mandatario entrante cuenta con 30 dias habiles
para realizar objeciones, llamados de atencién, denuncias ante organismos
competentes y demas acciones relacionadas con la conformidad o inconformidad
de los asuntos recibidos de la administracién saliente, segin la nematividad
vigente.

Esta Acta Parcial forma parte integral del Acta general que suscribirdn los
mandatarios saliente y entrante y es parte de la informacidén que deberan remitir a
los diversos organismos de control.

3. APROVECHAMIENTO Y USO DE LA INFORMACION DE EMPALME

El mandatario entrante se compromete a que el titular de la dependencia/ tema en
su gobierno, analice, utilice y mantenga (en lo pertinente) la informacion del
informe de gestion recibido de la administracion saliente con el fin de garantizar la
continuidad y sostenibilidad de la gestion administrativa y de aquellos asuntos de
competencia misional que por su relevancia y apropiacién social lo ameriten, de
acuerdo con los lineamientos e indicaciones de las autoridades nacionales
competentes.

4. FORMALIZACION
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Los abzjo fimantes manifiestan su pleno conocimiento de lo manifestado en los
numeralss anteriores v, asi mismo. de haberse surtido de forma cabal y
tansparente el proceso de empalme establecido en la normmativa y los
lineamientos de las autoridades nacionales.
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Nota aclaratoria: Recuerde que el Acta de Informe de Gestion debe contener los
puntos establecidos en la Ley 951 de 2005; asi que este formato le puede servir
de base para elaborar el Acta de Informe de Gestién, pero debe agregar todo los
demas requerimientos legales.
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 En Is ciudsdimunicipio de Barrancsbermeja el dia 07 del mes de noviembre de 2019 se

_ reslizo la mesa técnica de empalme en la cusl se hizo |s presentacion al equipo de Gobiemo

= fl prupnsltnde ia mess es dar 8 conocer |a situacion, logros y dificultades en materia de la
gesh@nre;allzada durante ef presente cuatrienio por parte dela Secretaria de Educacion.

~En esta mesa se presentaron temas de:

Inclusion Educstive

Necesidades Educstivas Especiales
- Cobertura Educstiva

Transporte ascolar

Alimentscion escolar

Servicic d2 asea

Servicio de vigilancis

Dotacion .

Infraestructurs educative

Desercion estudiantil

Calidad educnlii&h.f(mugbas saber, jornadas escolares complemantarias)
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Informacion por revisar:
Se requiere amplisr en la siguiente sesion informacion acerca de los n _
esmhra (cuantn»s se abrieron y ceraron durante el walrienin ' l:':u‘_

. que ha ingresado a través del banco de excslencia edycativa.
Se wmhca que |a informacion rc-lscaonada con &l oontrato de arrendamne
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