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MUNICIPIO DE BARRAN CABERMEJA
DESIGNACION DEL COMIT= EVALUADOR

ACTA POR LA CUAL SE DESIGNA EL COMITE EVALUADOR PARA EL PROCESO
COMPETITIVO PARA LA CELEBRACION L= CONVENIO DE ASOCIACION
No. CA-DES-003-2018

Que el Municipio de Barrancabermeja, a través de la Secretaria de Desarrollo Economico y
Social adelanta el proceso competitivo para la celzbracién de convenio de asociacion cuyo
objeto es el “CONVENIO DE ASOCIACION PARA COMPLEMENTAR LA PROTECCION
DEL ADULTO MAYOR BENEFICIARIOS EN '.OS CENTROS DE BIENESTAR DEL
ADULTO MAYOR DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO APOYO Y ATENCION AL
ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA".

Que el Decreto 125 del 30 de junio de 2015, adopta el manual de contratacion del Municipio
de Barrancabermeja y en su articulo 4.6° “DEL COMITE EVALUADOR’ define el Comité,
establece sus funciones y determina su composicicn.

Que el Articulo 4 del Decreto 092 de 2017 establece: “En proceso competitivo la Entidad
Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) definicion y publicacion los indicadores
idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, econoria y de manejo del Riesgo y los criterios
de ponderacién para comparar las ofertas; (i) definicion de un plazo razonable para que las
entidades privadas sin animo lucro de reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal
sus ofertas y los documentos que acrediten su idcneidad, y (i) evaluacion de ofertas por
parte de la teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto.

Que con el fin de dar cumplimiento a la normatividad vigente sobre la materia, y en
cumplimiento del principio de transparencia que rige la contratacion publica, se hace
necesario designar los miembros del Comité, que se encargaran de la evaluacion de las
ofertas que se presenten dentro del presente proceso de seleccion.

Que el articulo 23 de la Ley 80 de 1993, establece que las actuaciones de quienes
intervengan en la contratacién estatal se desarrollaran con arreglo a los principios de
transparencia, economia, responsabilidad y de conformidad con los postulados que rigen la
funcion administrativa. La responsabilidad de |z evaluacién de las propuestas en los
procesos de seleccién recae sobre el Comité Evaluador.

Por lo anterior,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR EL COMITE EVAL_UADOR del proceso competitivo para la
celebracion de convenio de asociacién No. CA-DES-003-2018, cuyo-objeto consiste en la
“CONVENIO DE ASOCIACION PARA COMPLEMENTAR LA PROTECCION DEL ADULTO
MAYOR BENEFICIARIOS EN LOS CENTROS D= BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR
DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO APOYO “ ATENCION AL ADULTO-MAYOR DEL
MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA”. el cual estar4 integrado por:
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« MAURICIO MALDONADO. A ogadﬁfcdﬁffa}io restacion de servicios



MUNICIPIO DE BARRAN CABERMEJA
DESIGNACION DEL COMIT= EVALUADOR

ASPECTOS TECNICOS: {'{ LM Lo

e MICHEL ALEXIS GARCIA. Ing. Industrial - Contrato prestacion de servicios

gre
ASPECTOS FINANCIEROS: eetpee

e LEONARDO SERPA. Cont ontrato prestacion de servicios

PARAGRAFO: Los integrantes del comité designado, podréan contar con la asistencia vy
colaboracién de los funcionarios de la entidad que por su condicién funcional se requieran, o
los que el ordenador del gasto designe para tal fin; in embargo las decisiones corresponden
exclusivamente a los integrantes del Comité Evaluadcr.

ARTICULO SEGUNDO: EI comité designado por medio del presente acto administrativo,
debera realizar la labor de evaluacion de las ofertas presentadas, de conformidad con los
criterios establecidos en la convocatoria publica y dentro del término indicado en el respectivo
cronograma del proceso. Asi mismo, realizard la correccion aritmética de las propuestas
economicas de los proponentes habilitados, si es del caso.

ARTICULO TERCERO: El Comité Evaluador cumplir:: las funciones sefialadas en la ley y en el
decreto N° 125 de 30 de junio de 2015 - MANUAL DE CONTRATACION DE LA ENTIDAD.

ARTICULO CUARTO: El Comité evaluador recomendara a la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Social el sentido de la decisién a acoptar de conformidad con la evaluacion
efectuada.

NOTIFIQUESE Y CUIPLASE,

Barrancabermeja, doce (12) dias del mes de septiembre de 2018.

DAILING 1V, CORTEZ QUINTERO
Secretaria de Desarrollo Econémico y Social.

Profesional SDES

Reviso: Luis Alberto Sierr&
Abogado Ext. SDES



	NPSCN_001.pdf
	NPSCN_002.pdf

