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MEDIANTE EL CUAL SE DESIGNA COMO REPRESENTANTE TEMPORAL DE LA
ENTIDAD ANTE LA COMISION DE PERSONAL A UNA EMPLEADA PUBLICA DE
CARRERA ADMINISTRATIVA

El Alcalde Distrital de Barrancabermeja, en ejercicio de sus facultades constitucionales y

legales, especialmente las conferidas en el numeral 3 del articulo 315 de la Constitucion

politica de Colombia y el numeral 1) del literal d) del articulo 29 la ley 1551 de 2012, el
cual modifica el articulo 91 de la ley 136 de 1994

CONSIDERANDO

Que el numeral 1 del articulo 16 de la Ley 909 de 2004 establece que en todos los
organismos y entidades reguladas por esta ley debera existir una Comisién de Personal,
conformada por dos (2) representantes de la entidad u organismo designados por el
nominador o por quien haga sus veces y dos (2) representantes de los empleados quienes
deben ser de carrera administrativa y elegidos por votacion directa de ios empleados.

Que conforme al decreto 117 del 24 de mérzo de 2021, los representantes de la entidad
ante la Comisién de Personal para el periodo 2021-2023 son los funcionarios:

CARMEN CELINA IBANEZ ELAM (Secretaria Juridica Cédigo 020 Grado 02)
OSCAR ALBERTO JARABA MARQUEZ (Asesor Coédigo 105 Grado 02)

Que el articulo segundo del mencionado decreto dispone que la Secretaria de la Comision
sera ejercida por quien desemperie el cargo de Secretario de Talento Humano.

‘Que por medio del decreto 267 del 02 de agosto de 2021, el doctor OSCAR ALBERTO
JARABA MARQUEZ (Asesor Cédigo 105 Grado 02) fue encargado de las funciones como
Secretario de Talento Humano ante renuncia de quien era titular del empleo.

Que al interior de la Comisién de Personal son distintos los roles que desempefan los
comisionados y el secretario de la comision, siendo los primeros quienes toman decisiones

sobre las reclamaciones de los empleados publicos y el segundo un facilitador de los
procesos.

Que se hace necesario designar un nuevo comisionado con caracter temporal para que
actué en representacién del organismo.

Que el articulo 3 del decreto 498 del 30 de marzo de 2020, modifica el articulo 2.2.14.1.1
del decreto 1083 de 2015, el cual sefiala: (...) Los dos representantes que para el efecto
designe el jefe del organismo o entidad seréan empleados publicos de libre nombramiento y
remocion o de carrera administrativa (...)”

En mérito de lo anterior, el Alcalde de Barrancabermeja
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ARTICULO PRIMERO: Designar como representante temporal de la entidad ante la
Comision de Personal a la siguiente empleada publica de carrera administrativa:

LISS MARGGIORIE REYES BOLANOS
Profesional Especializado Grado 03 Cédigo 222

PARAGRAFO: Una vez termine el encargo de funciones del doctor OSCAR ALBERTO
JARABA MARQUEZ como secretario de Talento Humano, este retomara su representacion
ante la Comisién de Personal.

Publiquese y cimplase 2 7 AGO 2021
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