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POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA EL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD
A FIN DE PREVENIR, CONTROLAR Y MITIGAR LOS FACTORES QUE
PUEDAN GENERAR LA TRANSMISION DE LA ENFERMEDAD COVID-19 EN
EL DESEMPENO PRESENCIAL DE LAS FUNCIONES PROPIAS DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL DISTRITAL

El alcalde del Distrito de Barrancabermeja

En uso de las facultades Constitucionales y Legales, especialmente las conferidas
por el articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia, lo establecido en la Ley
136 de 1994 modificada por la Ley 1551 de 2012 y demas normas que regulen la
materia,

CONSIDERANDO

Que el Ministerio de Salud y Proteccién Social a través de la Resolucién 385 del 12
de marzo de 2020 decreté la emergencia sanitaria en todo el territorio nacional
originada a causadel coronavirus COVID-19, la cual hasido prorrogada por noventa
(90) dlas mas mediante las Resoluciones 844, 1462, y 2230 de 2020, 222 y 738 de
2021.

Que el Gobierno Nacional por medio del Decreto 580 del 31 de marzo de 2021,
adopto las medidas para la reactivacién progresiva de las actividades econdmicas,
sociales y del Estado, facultando al Ministerio de Salud y Proteccién Social para
establecer los criterios y condiciones que permitan el desarrollo de esas actividades
conforme a las condiciones epidemioldgicas, disponibilidad del servicio de salud del
territorio y avance en el Plan Nacional de Vacunacién.

Que a través del articulo 7 “Cumplimiento de protocolos para el desarrollo de
actividades”, del Decreto Nacional 580 del 31 de mayo de 2021, del Ministerio del
Interior, se sefiala que toda actividad debera estar sujeta al cumplimiento de los
protocolos de bioseguridad que establezca el Ministerio de Salud y Proteccién
Social para el control de la pandemia del Coronavirus COVID-19, Asi mismo,
deberan atenderse las instrucciones que para evitarla propagacién del Coronavirus
COVID-19, adopten o expidan los diferentes ministerios y entidades del orden
nacional.

Que mediante Resolucion 777 del 02 de junio de 2021, el Ministerio de Salud y
Proteccion Social establecio los criterios y condiciones para el desarrollo de las
actividades econémicas, sociales y del estado, con el fin de reactivar todos los
sectores de la administracién con la debida aplicacién de medidas de autocuidado
implementadas y adoptadas para un retomo seguro; dejando derogadas las
Resoluciones 666 del 24 de abril de 2020, 223 del 25 de febrero de 2021 yla 392
del 25 de marzo de 2021.

Escaneado con CamScanner



Ay |
Jlo ctjiene |

todo. |
”:31;131\..1‘,‘10 (:_?71 ..f!\h:; ‘.ldﬂ Barrancabermeja "

aonnwo osrrrraLl )

Que con la entrada en vigencia de la Resolucién 777 de 2021, la Alcaldia Distrital
de Barrancabermeja expidié el Decreto 210 del 29 de junio de 2021, por el cual se
actualizé el Anexo Técnico del protocolo general de bloseguridad para 9!
funcionamiento de la Administracién Central Distrital, con sujecién a la evidencia
cientifica disponible hasta el momento en relacién con la reapertura gradual y

paulatina del sector laboral.

Que con la aplicacién del Decreto 210 del 29 de junio de 2021, quedaron derogados
los Decretos 171 del 28 de mayo de 2021, y el 0142 del 01 de junio de 2020,
implementados con el propésito de atender, controlar y minimizar los riesgos de
transmision generados por la enfermedad COVID-19 en el desarrollo de las
funciones propias de la Administracion Central Distrital.

Que por medio de la Circular 0041 del 11 de junio de 2021, proferida por la
Secretaria de Talento Humano de la Alcaldia Distrital de Barrancabermeja, se
brindaron instrucciones para el retorno seguro, escalonado y responsable de los
servidores puiblicosy contratistas a las actividades laborales presenciales, y en ellas
se conminé al cumplimiento de las medidas de bioseguridad adoptadas del Anexo
Técnico de la Resolucién 777 del 02 de junio de 2021, a fin de garantizar los
estandares de aforo, lavado e higiene de manos, uso correcto del tapabocas,
ventilacién adecuada, cuidadodela salud mental, manejo de residuos, autocuidado,

entre otros.

Que posterior a la expedicién de la Circular en comento, el presidente de la
Replblica de Colombia mediante Directiva Nacional No 04 de 2021, inst6 a los
servidores ptiblicos y demas colaboradores del estado de las entidades publicas de
la rama ejecutiva del orden nacional al trabajo presencial en cada uno de los
Municipios en que se encuentren sus instalaciones, cifiéndose a laimplementacion
previa, responsable y decidida del protocolo de bioseguridad adoptado a través de
la normativa antes mencionada.

Que la citada Directiva Nacional, en igual medida, invit6 a las demas ramas del
poder publico, a los entes auténomos, a los organismos de control y a las entidades
territoriales para que adopten las directrices impartidas en la presente Directiva,
permitiendo el retorno a las actividades presenciales de los servidores publicosy
demas colaboradores para seguir garantizando la prestacion de los servicios y el
cumplimiento de funciones publicas, todo con sujecién al protocolo de bioseguridad
expedido por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Que adicional a lo anterior, la Directiva Nacional ibidem, sefiala: “los servidores
publicos que hayan completado el esquema de vacunacién deben regresar al
servicio presencial.” (Negrilla fuera del texto original)

Que teniendo en cuenta los cambios en la dindmica del Plan Nacional de
Vacunaciéon — PNV contra el COVID-19, regulado por el Decreto 109 de 2021 y
modificado por los Decretos 404, 466, 630 y 744 de 2021, se han eliminadobarreras
administrativas en cuanto al agendamiento de citas y criterios de priorizacion,
permitiendo lograr en menortiempo posible una cobertura mayor de la poblacion lo
que contribuye a disminuirla incidencia de casos graves por COVID-19.

Que acatando las directrices del Gobierno Nacional y seguido del analisis a las
condiciones particulares que rodean el esquema de vacunacion, la Secretaria de
Talento Humano expidid la Circular 0068 del 19 de agosto de 2021, donde exhorté
al cumplimiento del trabajo presencial a todos los servidores publicos, esto es
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:artr)\pleados publicos y trabajadores oficiales, cumpliendo con la jornada ordinara de
abores.

Que por medio de las Resoluciones No 0118 de 2021, 0767 de 2021, 0889 de 2021,
0936 de 2021, 0959 de 2021, 0971 de 2021, 1003 de 2021, 1017 de 2021 y 1102
de 2021, se ordend el ingreso del personal que se encontraba caracterizado en
razén a las condiciones de salud y edad como factores de exposicién a la
enfermedad generada por COVID-19,

Que el Paragrafo del Articulo 5 de la Resolucién 777 de 2021 expedida por el
Ministeriode Saludy Proteccion Social indica,que, el empleador debe incluirdentro
de las estrategias para mitigar los riesgos de exposiciéon al COVID-19 en la
modalidad presencial, a toda personaque en el ejercicio de su autonomia decidieron
novacunarse, independiente de su edad o condicién de comorbilidad.

Que, con el animode hacerclaridad, todos los servidores publicos desarrollaran sus
actividades y las funciones del cargo de manera presencial, teniendo como Unica
limitacién una incapacidad médica como excusa para el incumplimiento de las
obligaciones quelaley les impone.

Que, dado el contexto, le corresponde a la Alcaldia Distrital de Barrancabermeja
establecer las reglas y condiciones con las cuales se garantizara la prestacion del
servicio de forma presencial, haciendo necesario actualizar el protocolo general de
bioseguridad de la Alcaldia Distrital de Barrancabermeja, contenido en el anexo
tecnico del Decreto 210 del 29 de junio de 2021.

Que, con base en lo anterior, la Secretaria de Talento Humano a través del Grupo
de Seguridad y Salud en el Trabajo validé con la Administradora de Riesgos
Laborales — ARL Bolivar las medidas tendientes a garantizar la presencialidad en
ambientes de trabajo seguros, resaltando la importancia del autocuidado y la
corresponsabilidad.

Que, en mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO 1: Objeto: El presente Decreto actualiza, adopta e implementa el
Protocolo de Bioseguridad, a fin de prevenir, controlar y mitigar los factores
que puedan generar la transmision de la enfermedad COVID-19 en el
desempeiio presencial de las funciones propias de la Administracion Central
Distrital.

ARTICULO 2: Ambito de aplicacién: EIl protocolo de bioseguridad que se
adopta a través del presente Decreto, es aplicable a todos los miembros de la
Alcaldia Distrital de Barrancabermeja con el fin de minimizarel riesgo de contagio
por COVID-19, y da alcance a servidores publicos, contratistas, proveedores,
aprendices, practicantes, visitantes y partes interesadas en observancia de las
medidas dispuestas por la normativa nacional y distrital.

ARTICULO 3: Retorno a las labores presenciales: Los servidores publicos
retornaran a las actividades laborales presenciales, manteniendo las medidas
de proteccién establecidas en el presente documento y su Anexo Técnico, en
armonia con lo dispuesto en la Resolucién 777 de 2021 expedida por el Ministerio
de Saludy Proteccién Social, asl como las demas disposiciones aplicables.
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PARAGRAFO 1: Enla organizaclén y estrateglas de retorno a las actividades de
manera presenclal, se Inclulrdn a las personas que en el ejercicio de su autonomia
decidieron no vacunarse, Independientemente de su edad o condicién de
comorbilidad.

PARAGRAFO 2: En la medida que el Ministerio de Salud y Proteccién Social
emita lineamientos que ordenen actualizar el protocolo de bioseguridad, la
Alcaldla Distrital de Barrancabermeja ajustard el documento que aqui se
adopta.

ARTICULO 4: Ingreso de contratistas: Para el ingreso de contratistas de
prestacion de servicios y de apoyo a la gestién a las dependencias de la Alcaldia
Distrital de Barrancabermeja, debera respetarse el aforo contemplado en cada
dependencia segln la capacidad de infraestructura, y mantener el distanciamiento
fisico igual a un (1) metro.

ARTICULO 5: EI protocolo de bioseguridad hace parte integral del presente
Decreto.

ARTICULO 6: Vigencia y derogatorias. E| presente Decreto rige a partir de la
fechade su publicacién y deroga el Decreto 210 del 29 de junio de 2021.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

07 sep 202

Dada en Barrancabermeja a los,

NOMBRE DEL FUNCIONARIO FIRMA \ FECHA
c.—ﬂ 01-09-2021
Proyecto: Jehymmys Sénchez Cala \
Revisé: Xenia Carolina Posada Mejla %’ - 01-09-2021
Aprobé: Oscar Alberto Jaraba Marquez 01-09-2021
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Losarriba firmantes de daramos que hemos revisado el documento y loencontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentesy
por lo tanto, bajonuestra responsabilidad lopresentamos para firma.
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