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PRESENTACION

“Articulo 209 CN: La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y
se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacion y la desconcentracion de funciones”:

Las Audiencias Publicas de Rendicion de Cuentas fueron establecidas mediante la Ley
489 de 1988 en su articulo 33, Capitulo VIl sobre Democratizacion y Control de la
Administracion Publica se establece que la Administracion podra convocar audiencias
publicas en las cuales se discutiran aspectos relacionados con la formulacién, ejecucion
o evaluacién de politicas y programas a cargo de la entidad, y en especial cuando esté
de por medio la afectacion de derechos o intereses colectivos.

La Ley 872 del 2003 y el articulo 3 del Decreto 4110 de 2004, obliga a las entidades a
facilitar la evaluacion, el control ciudadano a la calidad de la gestion, y el acceso a la
informacion sobre los resultados del sistema. Asi mismo, el Decreto 1599 de 2005, por
el cual se adopta el Modelo Estandar de Control Interno MECI, en sus elementos hace
parte la comunicacion informativa mediante la cual se orienta y se evalla entre otros la
realizacion de procesos de rendicion de cuentas a través de audiencias publicas.

Mediante Directiva Permanente 003 del 2013, el Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario establece criterios para la rendicion de cuentas mediante audiencia publica
en los diferentes niveles de gestion del Instituto, en cumplimiento a los principios
constitucionales de transparencia, responsabilidad, eficacia, eficiencia y participacion en
el manejo de los recursos publicos. La misidn es garantizar la organizacién, desarrollo y
evaluacion de la rendicion de cuentas mediante audiencia publica en los tres niveles de
gestion del INPEC.

El presente informe se encuentra comprendido por tres unidades tematicas, las cuales
estan organizadas segun los procesos misionales que son la razén de ser de la
Institucién, que proporcionan el resultado previsto por la entidad y el cumplimiento de su
objeto social; seguido de procesos de apoyo, que son el soporte de los misionales,
provision de recursos que son necesarios para los procesos estratégicos, misionales y
de medicién y control; y finalmente los procesos estratégicos y de control, donde los
primeros determinan las directrices y lineamientos a los procesos misionales, incluyen
procesos relativos al establecimiento de politicas y estrategias, fijacion de objetivos,
aseguramiento de la disponibilidad de recursos necesarios y revisiones por la Direccién
y el segundo son necesarios para medicion, seguimiento y acciones correctivas y
preventivas y son parte integral de los demas procesos.
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1. PROCESOS MISIONALES

1.1Situacion Penitenciaria y Carcelaria

e Condiciones de habitabilidad:

El Establecimiento Penitenciario de Mediana Seguridad y Carcelario de
Barrancabermeja, ubicada en el Sector Comercial del Municipio tiene un é&rea

construida de 1537 m?,

en una manzana donde funciona el Establecimiento

Carcelario ocupando un 70% aproximadamente y el restante es la Alcaldia

Municipal y cuenta con 200 cupos para internos.

Tabla 1. Cupos de internos por patios

CELDA

COMUNAL 3

CELDA

CELDA CELDA
PATIOS COMUNAL 1 COMUNAL 2
PATIO 1 24 20
PATIO 2 41 34
PATIO 3 15 8
RANCHO 10 NA
TOTAL

20
NA
NA
NA

COMUNAL 4

28
NA
NA
NA

TOTAL CUPOS

92
75
23
10
200

Fuente: Oficina de Planeacion EPMSC de Barrancabermeja

e Parte Poblacional de Internos:

Durante la vigencia del 2012 la cantidad de personal de Internos albergados
oscilaron entre 450 a 650 internos, al 31 de Diciembre se contaba con una
poblacién 554 Internos, lo que conlleva a un hacinamiento del 177%. Solamente
se alberga a internos de sexo masculino, las mujeres que llegan con orden de
detencion se albergan transitoriamente y son trasladas a la Reclusion de Mujeres de

Bucaramanga.

Tabla 2. Parte poblacional de internos intramuros EPMSC Barrancabermeja

CAPACIDAD SINDICADOS CONDENADOS TOTAL SOBREPOBLACION HACINAMIENTO

200

354

200

554

354

177%

Fuente: Parte diario EPMSC de Barrancabermeja
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Gréfico 1. Estadistica sobrepoblacién al 31/12/2012

96%

177%

2%
CAPACIDAD | TOTAL INTERNOS |SOBREPOBLACION HZSII:\ITI\TI-IFI?I\-:'EO
M PATIO 1 92 283 191 96%
M PATIO 2 75 227 152 76%
d PATIO 3 23 31 8 4%
M RANCHO 10 13 3 2%
i TOTALES 200 554 354 177%

Fuente: Parte general de internos Comando de Guardia del EPMSC de Barrancabermeja
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Tabla 3. Promedio de personas dentro del Establecimiento de Reclusion en dias de
visitas 2012.

TOTAL PROMEDIO TOTAL
VISITANTES DiAS INTERNOS VISITANTES PERSONAS
HOMBRES SABADOS 554 150 704
MUJERES SIN NINO DOMINGOS 554 500 1054
MUJERES CON NINO 1ER DOMINGO DEL MES 554 900 1454

Fuente: Sisipec Web Visitor

Debido a la cantidad de internos albergados, asi mismo es la cantidad de personal
visitante que ingresa, aumentandose el numero de personas dentro de los patios, lo que
conlleva a ejercer mayor control en los procedimientos.
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Tabla 4. Parte de internos extramural al 31/12/2012

BENEFICIO CANTIDAD

PRISION DOMICILIARIA 103
DETENCION DOMICILIARIA 76
VIGILANCIA ELECTRONICA 1

CONTROL ELECTRONICO

Fuente: Parte diario EPMSC de Barrancabermeja

Las personas con vigilancia y control electronica se encuentran dentro del
perimetro urbano del Municipio y una de ellas en el Municipio de Puerto Wilches,
este es monitoreado por el Establecimiento de Reclusion de Bucaramanga.

Tabla 5. Localizacidn de las personas con beneficio de prision y detencion domiciliaria
bajo la responsabilidad del EPMSC de Barrancabermeja al 31/12/2012.

UBICACION CANTIDAD

BARRANCABERMEJA 77
SAN PABLO —-SUR BOLIVAR 36
CIMITARRA - SANTANDER

SABANA DE TORRES - SANTANDER

PUERTO PARRA - SANTANDER

CANTAGALLO — SUR BOLIVAR

PUERTO WILCHES - SANTANDER

CORREGIMIENTO EL LLANITO (BARRANCABERMEJA)
YONDO — ANTIOQUIA

CORREGIMIENTO PUENTE SOGAMOSO (PUERTO WILCHES)
CORREGIMIENTO EL CENTRO (BARRANCABERMEJA)
CORREGIMIENTO LA FORTUNA (BARRANCABERMEJA)
LANDAZURI - SANTANDER

SIMACOTA - SANTANDER

CORREGIMIENTO YARIMA (SAN VICENTE)

SANTA ROSA- SUR BOLIVAR

TOTAL 179
Fuente: Informe estadistico responsable domiciliaria EPMSC de Barrancabermeja

N
N

P P P P NMNDNDN® WO N N

La localizacion de las 179 personas que poseen el beneficio de la detencion y prision
domiciliaria, involucra a tres departamentos: Santander, Antioquia y Sur de Bolivar,
donde el 43% se encuentran ubicados en la localidad, seguido del 20% en el Municipio
de San Pablo y en un tercer puesto el Municipio de Cimitarra con el 12% de esta

poblacion.
arlsLC
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Modalidad delictiva Poblacién de Internos

Tabla 6. Modalidad delictiva Poblacién de Internos Intramuros al 31/12/2012

Hurto

Trafico, fabricacién o porte de

estupefacientes
Homicidio

Concierto para delinquir
Actos sexuales

Porte ilegal de armas

Acceso carnal violento

Extorsion

Inasistencia alimentaria,
Intrafamiliar

Proxenetismo

Secuestro

Peculado

Falsedad

abuso de confianza
Lesiones personales

Total general

Fuente: Estadisticos oficina Asesoria Juridica EPMSC de Barrancabermeja

75

40

44
36

49

a7

49

=, O O O W

354

41

43

21
29

13

14

10

19

o B N N O

200

116

83

65
65

62

61

59

26

P P N DN W

554

20,94
14,98

11,73
11,73

11,19
11,01
10,65
4,69

0,90

0,54

0,54
0,36
0,36
0,18
0,18
100%

La modalidad delictiva intramural mas frecuente es la de Hurto con una
participacion del 20,94%, seguido de Trafico y porte de Estupefacientes con
83 casos correspondiente al 14,98% vy los delitos de Homicidio y Concierto

con 65 cada uno equivalente al 11,73% del total de delitos.
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Tabla 7. Modalidad delictiva Poblacién de Internos extramural al 31/12/2012

Trafico, fabricacion

o porte de 30 25 8 17 38 42 80 44,69
estupefacientes

Hurto 7 12 3 4 10 16 26 14,53
Porte ilegal de

TS 9 12 1 1 10 13 23 12,85
Concierto para

delinquir 1 5 0 6 1 11 12 6,70
Acceso carnal

violento 2 3 0 0 2 3 2,79
Actos sexuales 2 2 0 0 2 2 2,23
Homicidio 1 1 1 1 2 2 4 2,23
Inasistencia

alimentaria, 1 3 0 0 1 3 4 2,23
Intrafamiliar

Lesiones

Personales 0 2 2 4 2,23
Extorsion 0 2 0 1 0 3 3 1,68
Proxenetismo 1 0 1 0 2 0 2 1,12
Perturbacion a

certamen 0 1 0 1 0 2 2 1,12
democratico

Rebelién 0 0 2 0 2 0 2 1,12
Sedicion 0 2 0 0 0 2 2 1,12
Peculado 1 0 0 0 1 0 1 0,56
Prevaricato por 1 0 0 0 1 0 1 0,56
omision

V'OI?nC'a co n,tra 1 0 0 0 1 0 1 0,56
servidor publico

Estafa 0 0 0 1 0 1 1 0,56
Estimulo a la

prostitucion 0 0 1 0 1 0 1 0,56
Falsedad 0 0 0 1 0 1 1 0,56
TOTALES 58 70 18 33 76 103 179 100%

Fuente: Estadisticos oficina Asesoria Juridica EPMSC de Barrancabermeja

Al término de la vigencia del 2012 se encontraban 51 mujeres y 128 hombres
con beneficio de Prision y Detencion Domiciliaria, para un total de 179
personas detenidas extramuralmente.

La modalidad delictiva extramural mas frecuente es el Trafico de
estupefacientes con 80 equivalente a una participacion del 44.69%, seguido
de Hurto con 26 casos correspondiente al 14,53% y el delito de Porte ilegal
de armas con 23 equivalente al 12,85% del total de delitos.
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Tabla 8. Poblacion de internos en condiciones excepcionales

o : Discapacitados : Total
edad inimputables | LGTBI

Sindicados 11 27 1 2 0 28
Condenados 7 18 2 1 2 31
Total 18 45 3 3 2 59

Fuente: Estadisticos oficina Asesoria Juridica EPMSC de Barrancabermeja

Los internos de tercera edad ocupan el 8% del total de internos, los
afroamericanos el 3%, los discapacitados e inimputables el 0.5% vy la
comunidad LGTBI el 0.3% al término de la vigencia.

Tabla 9. Poblacion de Internos por rangos de edad

. _ Mayor a
Situacién 64 Afios
Juridica

Sindicados 179 149 15 12 355
Condenados 77 104 11 7 199
Total 256 253 26 19 554

Fuente: Estadisticos oficina Asesoria Juridica EPMSC de Barrancabermeja

En la representacion de internos por edades sobresalen los rangos de 18
a 29 afos con una participacion del 46% de internos, seguido del rango de
30 a 54 afios con un 45%, es decir que casi el 50% de las personas
privadas de la libertad al término de la vigencia son relativamente jovenes.

Tabla 10. Poblacién de Internos segun formacion académica

Ciclo1 Ciclo 2 Ciclo 3 Ciclo 4 Ciclo 5 Ciclo 6

ERON Grado 1-2- Grado 8- | Grado Grado Total
lletrados 10 11
| Hombres | 53 | 87 | 137 | 85 | 72 | 14 | 84 | 532 |
SRON || eswdiene ||
Técnico
| Hombres | 1| 2 |3 | 16 |22 |
Fuente: Estadisticos oficina Asesoria Juridica EPMSC de Barrancabermeja
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En cuanto al nivel de escolaridad de los Internos el 9% son iletrados, el 40%
terminaron la educacién béasica primaria, el 46% son bachilleres y el 4%
tienen estudios superiores en modalidad de pregrado.

Tabla 11. Poblacion Internos exfuncionarios publicos

~cron vinsaua] caii | Polcia | Srcito | coperol | Toa
1 2 1 2 7

Sindicados 1
Condenados e e 4 2 2 2
Total 1 1 3 3 4 12

Fuente: Estadisticos oficina Asesoria Juridica EPMSC de Barrancabermeja

Del total de la poblacién de internos, solamente el 2% ejercian funciones
publicas al momento de cometer el delito.

1.2Seguridad Penitenciariay Carcelaria

El Establecimiento de Reclusion de Barrancabermeja como entidad del Gobierno y
la cual posee la administracion de sus recursos fisicos y de personal, mantiene los
planes y reglamentos de seguridad actualizados, con fin de tomar las medidas
necesarias para preservar la seguridad del mismo y repeler adecuadamente
cualquier alteracion del orden interno o atague externo, de acuerdo a los criterios
establecidos en la Ley 65 de 1993 Codigo Penitenciario y Carcelario y Acuerdo 011
de 1995, estos documentos fueron enviados a la Direccion regional Oriente INPEC
y Direccién de Custodia y Vigilancia, para su revision y aprobacion:

v Plan de Seguridad y Defensa.
v' Plan de Emergencia y Contingencia.
v" Reglamento Interno

El Area de Comando y Vigilancia del Establecimiento de Reclusion es la encargada
de realizar las actividades pertinentes para mantener el control y preservar la
seguridad y la vida de los internos, sus familias, servidores publicos y ciudadania
general que hacen parte del escenario penitenciario y carcelario, mediante el
cumplimiento de las instrucciones impartidas a través de circulares, memorandos,
directivas, planes, programas, manuales, procedimientos y formatos establecidos
por el Instituto para tal fin, al tenor de la norma y basados en el respeto de los
Derechos Humanos, las cuales fueron realizadas y del resultado de estas
actividades se tomaron medidas preventivas o correctivas, para el mejoramiento de
la ejecucion de los procedimientos y estrategias de seguridad.
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e Requisas y decomisos:

En la vigencia del 2012 se realizaron las requisas de celdas y areas comunes
utilizadas por el Personal de Internos (patios, talleres, area de preparacion de
alimentos, aulas educativas), asi como dormitorios, alrededores y elementos
de su pertenencia, de manera organizada y uniforme, de acuerdo a los
procedimientos PO-30-028-05 V01 y PO-78-011-01; cuyo resultado arrojo un
total de 382 operativos de registro y control, es decir, un promedio de 31
operativos por mes. En referencia al afio 2011 aumento en un 7% el numero
de operativos realizados.

Grafica 2. Estadistica Operativos de Registro y Control 2011-2012

MESES| ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL |AGOS| SEPT | OCT | NOV | DIC |TOTAL
M Series1| 2012 | 41 36 32 35 32 32 34 35 27 39 27 12 | 382
M Series2| 2011 | 20 22 17 20 25 36 26 42 39 33 39 39 | 358

Fuente: Informes Estadisticos Comando de Vigilancia de Barrancabermeja

Grafica 3. Porcentaje de aumento de Operativos de Registro y Control 2011-2012

H2011 ®2012 % AUMENTO
7%

Fuente: Informes Estadisticos Comando de Vigilancia de Barrancabermeja
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Segun disposiciones impartidas, se debe realizar un minimo de 22 operativos de
registro y control mensual, donde se evidencia en los registros de calidad que se
cumplié en un 144%.

Grafica 4. Proyeccion de cumplimiento de operativos de registro y control.

_ICANTIDAD OPERATIVOS

% CUMPLIMIENTO JLXLEYA
EJECUTADO

PROYECTADO

Fuente: Informes Estadisticos Comando de Vigilancia de Barrancabermeja

Estos operativos ejercieron el control y el decomiso de objetos cuya posesion es
contraria a disposiciones legales y reglamentarias al interno del Establecimiento de
Reclusidén, de igual forma para detectar taneles o caletas, con el fin de velar por la
seguridad y tranquilidad de los internos, el mantenimiento del orden y la prevencién
de hechos ilicitos o dafios contra la integridad de las personas, objetos e
infraestructura.

Igualmente, estos comisos se efectian al momento de ingresar toda persona al
Establecimiento, la cual sin excepcibn deberd ser razonablemente vy
proporcionalmente requisada, de la misma forma los paquetes, encomiendas y
correspondencia para el Personal de Internos (procedimientos operativos 30-021-
05 v01 y 30-026-05 v01)

Estos se realizan con ayuda de elementos electrénicos, detectores manuales de
metales, arco detector de metal, silla B.O.S* y las unidades caninas antinarcoticos,
segun sea el caso. En la vigencia se decomisaron los siguientes elementos:
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Rendiciéon de Cuentas EPMSC Barrancabermeja 2012

Grafica 5. Estadistica decomisos de elementos prohibidos vigencia 2012.

CELULARES SIMCARD ARMAS CARGADORES BATERIAS DINERO MARIHUANA COCAINA MANOS LIBRES
ARTESANALES (MILES) (GRAMOS) (GRAMOS)
B INTERNOS 15 22 1 148.000,00 86 0
MW VISITANTES 19 9 0 0 695.000,00 126 60
[ SIN RESPONSABLE 111 157 66 57 60 - 67 58 21
B TOTALES 145 188 67 57 61 843.000,00 279 118 21

Fuente: Informes Estadisticos Comando de Vigilancia y Policia Judicial del EPMSC de Barrancabermeja
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Los decomisos de estupefacientes efectuados a visitantes, dos (2) fueron
judicializadas, incluyendo una menor de edad y mas del 90% de los comisos
efectuados fueron a mujeres. Es de resaltar que la mayoria de los elementos
decomisados (celulares) se encuentran en las partes intimas de los visitantes. A los
internos que se le decomisaron elementos se les inicio la respectiva investigacion
disciplinaria. Todos estos procedimientos los realiza el personal de Custodia y
Vigilancia y la Unidad de Policia Judicial del establecimiento cumple con los
procedimientos administrativos y penales del caso.

Fotografias de decomisos efectuados por el personal de custodia y vigilancia

@
EQUIPOS
DECOMUNICACION |

Decomiso elementos en requisas Decomiso de estupefacientes
al interior del Establecimiento a visitantes
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¢ Remisiones de Internos:

Cumpliendo con los derechos fundamentales de los internos, la Direccion
General del INPEC, enfatiza dar cumplimiento a las 6rdenes impartidas por
los Jueces de la Republica frente a la conduccion del procesado hasta los
Despachos Judiciales, las cuales son de obligatorio cumplimiento y su
omision puede derivar en comision de delitos y/o faltas disciplinarias,
constituyéndose en obstruccion a la Administracion de Justicia y dilacidon
injustificada del proceso.

Por tal razon, el Establecimiento de Reclusibn de Barrancabermeja
constantemente da cumplimiento al procedimiento operativo 30-032-07 V01
instructivo para remision de Internos, donde el Personal de Custodia y
Vigilancia desplaza a los Internos desde su lugar de detencion a un sitio
diferente, previa orden escrita emitida por la autoridad competente, bajo las
condiciones de seguridad y proteccion, con el fin de evitar una fuga, intento
de fuga, una agresion hacia el interno o de éste asi mismo, o hacia otras que
pueden ser funcionarios, otros internos o particulares.

Estas remisiones son emitidas mediante orden judicial, médica o
administrativa (traslados a otros establecimientos de reclusion), la cuales se
realizan con la logistica que amerita en cuanto a personal, medios de
transporte, apoyo externo por parte de los entes de seguridad y utilizando los
medios restrictivos (grilletes).

Grafica 6. Estadistica de remisiones de internos realizadas segun tipo 2012

MEDICAS MEDICAS JUDICIALES JUDICIALES TOTAL
LOCALES INTER- LOCALES INTER- OTROSERON | cemisionEs
MUNICIPALES MUNICIPALES
M CANT 177 101 2109 495 76 2958
Fuente: Informes Estadisticos Comando de Vigilancia de Barrancabermeja
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Como se puede observar las remisiones locales poseen el mayor porcentaje de
participacion en un 71% en este procedimiento.

Tabla 12. Porcentaje de participacion de remisiones segun tipo

Porcentaje de

REMISIONES DE INTERNOS CANTIDAD participacién
JUDICIALES LOCALES 2109 71%
JUDICIALES INTERMUNICIPALES 495 17%
MEDICAS LOCALES 177 6%
MEDICAS INTERMUNICIPALES 101 3%

A OTROS ESTABLECIMIENTOS 76 3%
TOTAL REMISIONES 2958 100%

Fuente: Informes Estadisticos Comando de Vigilancia de Barrancabermeja

Tabla 13. Novedades de Internos

NOVEDADES DE

INTERNOS CANTIDAD
INTENTOS SUICIDIOS 3
IDEAS SUICIDAS 1
INTENTO DE FUGA 3
MUERTES 0

Fuente: Informes Estadisticos Comando de Vigilancia de Barrancabermeja

Los intentos e ideas suicidas fueron tratados por psiquiatria y atencion psicoldgica,

los intentos de fuga se les tramito traslado a otros establecimientos que ofrecen
mayor seguridad.
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1.3Atencién Social
e Salud

En concordancia con el Articulo 48 de la Constitucion Nacional, se establece que
toda persona en Colombia y sin ninguna discriminacion seran protegidas en su
salud en todas las etapas de su vida, por lo cual todos los colombianos sin
distincidn alguna deberan ser afiliados al Sistema de Seguridad Social en Salud.

La poblacion interna a cargo del Instituto no es ajena a este derecho y servicio
publico esencial, por lo tanto el Estado debe velar por la salud de la poblacion
Interna y debe garantizarle el servicio de salud.

La prestacion del servicio de salud al personal de Internos esta a cargo de la
empresa CAPRECOM, el area de salud del Establecimiento cumple funciones de
control y vigilancia al contrato de salud establecido entre las partes.

Mediante Decreto 2496 del 2012, establece normas para la operacion del
aseguramiento en salud de la poblacion reclusa a cargo del INPEC, motivo por el
cual la Direccion General mediante Directiva 018 del 2012, establecio
lineamientos para su cumplimiento.

El Establecimiento de Reclusién a través del Médico y Auxiliar de Enfermeria

perteneciente al INPEC, diariamente rinde informe sobre los servicios prestados
por los funcionarios de CAPRECOM.

Tabla 14. Personal de funcionarios a cargo de CAPRECOM

PERSONAL CANTIDAD

MEDICO 1
ENFERMERA JEFE 1
AUXILIAR ENFERMERIA 2
AUXILIAR ODONTOLOGIA 1
REGENTE DE FARMACIA 1

ODONTOLOGA 1

Fuente: Area de Salud EPMSC de Barrancabermeja
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Tabla 15. Estadistica atencion a Internos

ATENCION CANTIDAD

MEDICINA GENERAL PRIORITARIA

MEDICINA GENERAL

URGENCIAS MEDICAS

INTERCONSULTAS POS-S

INTERCONSULTAS NO POS-S

CONSULTAS PRIORITARIAS ODONTOLOGIAS
CONSULTA ODONTOLOGIA

CONSULTA POR HIGIENE ORAL

TERAPIA FISICA

TERAPIA RESPIRATORIA

PROCEDIMIENTOS EN ENFERMERIA
RADIOGRAFIAS

LABORATORIOS

FORMULAS MEDICAS DISPENSADAS
TRATAMIENTO VIH

CIRUGIAS HERNIORRAFIAS

TRATAMIENTO PSIQUIATRICOS

DIETAS ESPECIALES PARA INTERNO CON ENFERMEDADES CRONICAS
MUERTE PACIENTES REMITIDOS

652
2528
146
137
105
117
1846
974
131
77
5037
92
183
3477

13
15
13

Fuente: Area de Salud EPMSC de Barrancabermeja

Tabla 16. Brigadas Optometria

BRIGADAS OPTOMETRIA SALUD VITAL CANTIDAD
AUTORIZACIONES 64
VALORACIONES 50
ENTREGA DE LENTES Y MONTURAS 43

Fuente: Area de Salud EPMSC de Barrancabermeja

Tabla 17. Actividades Secretaria Salud Municipal

ACTIVIDAD SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL CANTIDAD

TRATAMIENTO TUBERCULQOSIS

TRATAMIENTO LEPRA

MEDIDAS HIGIENICOS SANITARIAS EPIDEMIA VARICELA
JORNADAS DE VACUNACION INFLUENZA-TRIPE VIRAL-HEPATITIS)
JORNADAS MUESTRAS VIH

Fuente: Area de Salud EPMSC de Barrancabermeja
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Tabla 18. Actividades de prevencion y promocion

INTERNOS
ACTIVIDADES PREVENCION PARTICIPANTES
EDUCATIVAS EDUCACION SEXUAL Y REPRODUCTIVA 560
ENTREGA DE PRESERVATIVOS 560
ENFERMEDADES TRANSMISION SEXUAL, TBC, DENGUE, LEPRA 560

Fuente: Area de Salud EPMSC de Barrancabermeja

e Alimentacion de Internos.

La alimentacion de Internos esta a cargo de la Empresa F.J.S.B Suministros y
Servicios, por lo tanto a través del Consejo de Intervencién y Seguimiento a la
Alimentacion, conformado por la Subdireccion, Asesora Juridica y el Médico
del Establecimiento, con Internos representantes de los patios, se hacen las
respectivas reuniones mensuales para verificar la calidad nutricional,
organoléptica y microbiolégica de los alimentos, aplicacién de las normas
técnicas e higiénicos sanitarias y el suministro de dietas terapéuticas.

Igualmente, se capacitan a los internos que laboran en el rancho sobre
buenas practicas para la manipulacién de alimentos.

Tabla 19. Dietas terapéuticas

DIETA CANTIDAD

HIPERTENSION HIPOSODICA HIPOGRASA 5
RICA EN FIBRA-HIPOGRASA 5
HIPOGLUCIDA 1
NUTRICIONAL VIH 1
BLANDA 1

Fuente: Area de Salud EPMSC de Barrancabermeja
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1.4Tratamiento Penitenciario

Los servidores publicos del Establecimiento de Reclusion trabajan por cumplir con el
tratamiento penitenciario, el cual debe brindar a los internos mecanismos de
construccion grupal o individual, tendientes a lograr un cambio a las personas privadas
de su libertad especialmente a las condenadas, mediante el aprovechamiento del
tiempo de su condena como oportunidades, para que puedan construir y llevar un
proyecto de vida, de tal manera que logren competencias para integrarse a la
comunidad como seres creativos, productivos, autogestionarios, una vez recuperen su
libertad.

e Plan Ocupacional de Trabajo, Estudio y Ensefianza.

El Area de Atencion y Tratamiento del Establecimiento de Reclusion, tiene
establecido el Plan Ocupacional TEE para los Internos de conformidad con el
Plan de Accién y Sistemas de Oportunidades (PASO) y segun lo estipulado
en la Ley 65 en su articulo 12 dice que el sistema penitenciario colombiano es
un sistema progresivo, donde el individuo transita por medio de estadios
hasta que logra transformarse en un nuevo individuo y lo que caracteriza a
este sistema es la rebaja de la intensidad de la pena, en funcién del estudio
de la conducta y el comportamiento, a través de la aplicacién de un modelo
en el cual el interno atraviesa distintas etapas en el curso del cumplimiento de
la pena.

Este Plan tiene proyectos y actividades distribuidos segun el modelo PASO y
de acuerdo a la capacidad del Establecimiento de Reclusion en cuanto
infraestructura de espacios para su aplicacién, de igual manera recursos
técnicos y de personal competente para el control y seguimiento del
desarrollo de las actividades, con un total de 347 cupos de los cuales estan
asignados 243 de ellos en donde el 72% lo ocupan los internos condenados y
el 18% los Internos en su condicién de sindicados.
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Tabla 20. Plan Ocupacional de Trabajo, Estudio y Ensefianza al 31/12/2012.
CUPOS

ACTIVIDAD e B EE—
MAXIMOS ASIGNADOS DISPONIBLES
CIRCULOS DE )
PRODUCTIVIDAD ARTESANAL | Bisuteria 40 27 13
SERVICIOS Recuperador Ambiental 20 8 12
Alfabetizacién y educacion
INICIAL | EDUCACION FORMAL basica primaria 160 124 36
EDUCACION INFORMAL Curso Artes y Oficios 45 35 10
Induccién al tratamiento 25 7 18
ENSENANZA Instructores formal e informal 18 8 10
INDUSTRIA Industria de la madera 15 7 8
Anunciador 5 2 3
Biblioteca 2 1 1
SERVICIOS Pelugueria 4 2 2
Recuperador Ambiental 6 3 3
Reparaciones Locativas 6 1 5
MEDIO - - - .
Comité Asistencia Espiritual 2 2 0
Comité de Deportes,
Recreacion y Cultura 2 1 1
EDUCACION INFORMAL Cemiis 8 DEREIsE
Humanos 2 2 0
Comité de Salud 2 2 0
Comité de Trabajo, Estudio y
Ensefianza
FINAL | SERVICIOS Atencion de Expendio 3 3 0
Manipulacion de Alimentos
TOTALES 367 243 124

Fuente: Sisipec Web

e Consejo de Evaluaciéon y Tratamiento

El Consejo de Evaluacién y Tratamiento del Establecimiento de Reclusion,
como o6rgano colegiado realizd las diferentes sesiones implementando las
fases de tratamiento, focalizando en la construccion del Concepto Integral del
Interno, basados en los insumos de la informacién recopilada durante las
clasificaciones y diagnésticos, archivando todos los formatos y registros en
cada carpeta individual del Interno, con la debida salvaguarda documental.
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Tabla 21. Cobertura del CET al 31/12/2012

FASES Cantidad

OBSERVACION Y DIAGNOSTICO 44
ALTA SEGURIDAD 76
MEDIANA SEGURIDAD 49
MINIMA SEGURIDAD 30
TOTAL 199
Porcentaje de Internos Ubicados en fase 99%
SIN FASE 1

Fuente: Sisipec Web
e Programas de desarrollo social.
En coordinacién con la Red Social de Apoyo se desarrollaron programas
concernientes a mejorar la calidad de vida de la poblacién reclusa, a través

de actividades en las areas de salud, educacién, psicoldgica, laboral,
asistencia espiritual, deportiva recreativa y cultural.

Tabla 22. Relaciéon de actividades area laboral

ACTIVIDAD CI%?_EELL(J)%A ENTIDAD DE APOYO

Capacitacion en fabricacion de lacteos 15 SENA
Srlértse%ggii%c;rc;rﬁg:teria y uso de elementos de 25 SENA
Capacitacion elaboracion Elementos de aseo 35 Alcaldia Municipal
Curso Cultivos Urbanos 25 SENA

Curso basico panaderia y pasteleria 25 SENA

Curso basico manipulacién de alimentos 25 SENA

Charlas de seguridad ebanisteria 18 étrt(e):cién Y TEETIEN
Curso manejo de herramientas de ebanisteria 25 SENA

Charla . prevencion del riesgo 'y uso 30 Empresa Social del
herramientas manuales Estado
t(::;zcr)osbasico de elaboracién de escobas y a5 ALCALDIA MUNICIPAL

Fuente: Area de Atencion y Tratamiento EPMSC de Barrancabermeja
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Capacitacion en elaboracion de Lacteos
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Curso cultivos urbanos
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Curso manejo de herramientas de ebanisteria uso de Elementos de Proteccion
Personal
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Curso basico de panaderia y pasteleria
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Tabla 23. Actividades de promocion y prevencion

ACTIVIDAD COBERTURA ENTIDAD DE APOYO

INTERNOS

Brigada Primeros Auxilios para conformacion de

. . 25 Universidad de la Paz
brigadas de emergencias
Capacitacion primeros auxilios 560 Defensa Civil
Capacitacion primeros auxilios 560 SENA
Socializacién del plan de evacuacién 500 Atencion I)E/r'(l');atamlento

8 Secretaria de Salud
Brigadas de Salud 450 Municipal
Promocion 'y prevencion de sustancias 200 Fundacion Nueva
psicoactivas Esperanza

Fuente: Area de Atencion y Tratamiento EPMSC de Barrancabermeja
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Capacitacion en primeros auxilios SENA
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Tabla 24. Actividades psicoldgicas, espiritual, cultural y deportivas

ACTIVIDAD COBERTURA INTERNOS ENTIDAD DE APOYO
Practicantes
Universidad Cooperativa
Talleres grupales psicolégicos 100 de Colombia y

Universidad Nacional
Abierta y a Distancia

700 estudiantes de los
Colegios Bethlemitas y
Programa delinquir no paga 20 Kennedy, liderado por la
Corporacion
Corpocolmbia

Practicantes
Programa gestores de paz 100 Universidad Cooperativa
de Colombia

Practicantes
Atencion psicologica 246 Universidad Cooperativa
de Colombia

Iglesias Evangélica,
Pentecostal, Testigos de
Jehovéa, Movimiento
Asistencia Espiritual 560 Misionero Mundial y
Parroquia Jesuita
Sagrado Corazén de
Jesus

Colaboracion de

Celebracion dia de la familia 550 establecimientos

comerciales
Entrega Utiles de aseo y refrigerio 500 Iglesia Evangélica
Entrega kits Utiles de aseo 400 Colegio el Castillo
Entrega kits Utiles de aseo 400 Personeria Municipal
Olimpiadas Deportivas INPEC - 2012 126 Instituto de Deporte de

Barrancabermeja
Actividades Pastoral Penitenciaria 650 Pastoral Penitenciaria
Organizados por los

Dia de la Colombianidad 650 internos en programas

educativos
Entrega de regalos primera dama del Municipio a 300 Gestora Social Alcaldia
hijos de Internos Muncipal

Fuente: Area de Atencién y Tratamiento EPMSC de Barrancabermeja
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Olimpiadas deportivas
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Gestores de Paz
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Actividad Iglesia Evangélica Cuadrangular
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Entrega de kits de aseo Colegio el Castillo

Tabla 25. Convenios de Cooperacion Interinstitucional

CONVENIOS DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTIDAD

Practicas psicoldgicas Universidad Nacional Abierta y a Distancia
Practicas de consultorio juridico, judicatura, psicologia
clinica y organizacional Universidad Cooperativa de Colombia

Corporacion para la promocién de la ciencia y la
Practicas consultorio juridico investigacion

Fuente: Area de Atencién y Tratamiento EPMSC de Barrancabermeja

1.5Gesti6n Judicial del Interno

e Tramite de libertades

En cumplimiento a las funciones de la Oficina Asesora Juridica del
Establecimiento y en especial a las directrices emitidas por la Direccion
General del INPEC, se realizaron las actividades pertinentes para solicitar
beneficios a internos y traslados a otros establecimientos de reclusion, con el
objeto de mitigar la sobrepoblacién de internos  en el ejercicio de los
Derechos Humanos.
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Tabla 26. Solicitudes de beneficios a Internos a las autoridades judiciales vigencia
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2012.
BENEFICIOS PRESENTADOS CONCEDIDOS

LIBERTAD CONDICIONAL 222 30
LIBERTAD PROVISIONAL 9 8
LIBERTAD POR PENA CUMPLIDA 65 58
PRISION DOMICILIARIA 42 16
DETENCION DOMICILIARIA 0 0
SUSPENSION DE LA PENA Y/O DETENCION 38 38

TOTALES 376 150

Fuente. Oficina Juridica del EPMSC de Barrancabermeja

Al 31 de Diciembre del 2012, reportaban cinco (5) Internos con beneficio
administrativo de permiso hasta 72 horas, otorgados por las autoridades
judiciales de conocimiento.

Traslados de Internos.

El Establecimiento de Reclusion tramite ante la Direccion General del INPEC
a través del Grupo de Asuntos Penitenciarios traslados de internos por
condenas mayores a 10 afios para descongestion del establecimiento y
fueron aprobados en el ultimo trimestre 65 traslados, los cuales no se
lograron efectuar el 100% de estos en la vigencia 2012 debido a prioridades
de remisiones judiciales, quedando pendiente a realizar en los primeros
meses del 2013.

Tabla 27. Estadistica de Traslados de internos efectuados en el 2012

MOTIVO TRASLADO CANTIDAD

ORDEN INTERNO 23
A OTRO ESTABLECIMIENTO CARCELARIO

QUE OFREZCA MAYOR SEGURIDAD 17
ORDEN AUTORIDAD JUDICIAL

DESCONGESTION

ESTADO COMPROBADO SALUD
FALTA ELEMENTOS TRATAMIENTO
MEDICO

CUMPLIMIENTO FALLO TUTELA
TOTAL 57

Fuente. Sisipec Web
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La mayoria de los traslados de internos efectuados en la vigencia fueron
tramitados por mantener el orden publico interno del Establecimiento y seguridad
del mismo.
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Investigacion disciplinaria contra los Internos y visitantes.

Segun lo estipulado en la Ley 65 de 1993, las sanciones por faltas
disciplinarias son impuestas por el Consejo de Disciplina y el Director del
Establecimiento, garantizando siempre el debido proceso; es de resaltar que
el Director del Establecimiento tiene competencia para aplicar las sanciones
correspondientes a las faltas leves y el Consejo de Disciplina sancionara las
conductas graves.

En la vigencia del 2012 se dio apertura a 162 investigaciones disciplinarias a
internos, donde se evidencia que la falta mas cometida es el decomiso de
medios de comunicacion no permitidos con 66 investigaciones, seguido de
agresiones entre internos con 43 casos.

Tabla 28. Descripcion Falta Investigacion de internos

DESCRIPCION

DECOMISO MEDIOS DE COMUNICACION
AGRESIONES ENTRE INTERNOS
DECOMISO DE DINERO
DECOMISO DE SUSTANCIAS ALUCINOGENAS
DECOMISO DE MEDIOS DE COMUNICACION Y SUSTANCIAS
DECOMISO ARMAS DE FABRICACION ARTESANAL
AMENAZA FUNCIONARIO
DESOBEDIENCIA DE ORDENES
DECOMISO DE DINERO Y MEDIOS DE COMUNICACION
DECOMISO DE DINERO Y SUSTANCIAS ALUCINOGENAS
INCITAR AL DESORDEN
INTENTO DE FUGA
TRABAJOS CLANDESTINOS
DANOS INSTALACIONES E INTENTO FUGA
INDISCIPLINA
HURTAR SUSTRAER ELEMENTOS
CIRCULAR LUGAR RESTRINGIDO
ANULADOS POR DUALIDAD

TOTAL

66
43
14

[ay
[y

W R NRPRRPRRNRRWERNOS

162

CANTIDAD

Fuente: Oficina de Investigaciones de Internos EPSMC Barrancabermeja
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Tabla 29. Estado de las investigaciones disciplinarias de internos

ESTADO CANTIDAD

Practicas de pruebas 59
Despachos Comisorios 5
Concepto 27
Archivadas 33
Fallos en ' instancia 17
Fallos en ™™ instancia y en firme 11
Pendiente por Consejo de Disciplina 10
TOTAL 162

Fuente: Oficina de Investigaciones de Internos EPSMC Barrancabermeja

De los procedimientos de requisas efectuados a visitantes de internos
donde fueron decomisados elementos de prohibido ingreso, se efectuaron
las respectivas investigaciones de conformidad al Reglamento Interno y
normatividad vigente, cuyo resultado arrojo la apertura de 101 procesos
donde el 53% fue por ingreso de medios de comunicacion (celulares,
baterias, simcard, cargadores); de la totalidad de procesos el 97% fueron
sancionados en la prohibicion de su entrada a visitas entre 1 mes a 11
afos, segun la gravedad de los hechos, toda vez, que dos de ellas fueron
judicializadas.

Tabla 30. Investigaciones disciplinarias a visitantes

TIPO CANTIDAD

DECOMISO MEDIOS DE COMUNICACION 54
DECOMISO DE DINERO 39
DECOMISO SUSTANCIAS PSICOACTIVAS 5
CONDUCTAS INDEBIDAS 1
DECOMISO BOTELLA DE LICOR 1
DECOMISO ARMA CORTOPUNZANTE 1
TOTAL 101

Fuente: Oficina de Investigaciones de Internos EPSMC Barrancabermeja
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1.6 Atencion al Cliente

En cumplimiento a las disposiciones legales y en especial al Decreto 2623 del 2009,
por medio del cual se crea el Sistema Nacional de Servicio al Ciudadano,
igualmente al Plan de Desarrollo del Gobierno Nacional y directrices de la Direccion
General, el Establecimiento de Reclusion de Barrancabermeja, tiene creada la
Oficina de Atencion al ciudadano, la cual fue dotada por inmobiliario para
fortalecimiento de la misma. La servidora encargada del area asisti6 al segundo
encuentro regional de Atencién al ciudadano, donde se impartieron pautas para la
prestacion de un mejor servicio.

Se realizaron charlas informativas del servicio que presta la oficina al personal de
servidores e Internos, donde se entregaron plegables alusivos al tema.

La Oficina de Atencién al ciudadano, hace aplicacion del médulo de Quejas web
gue permite optimizar el registro de quejas recibidas en el Establecimiento; en el
afio 2012 se recibieron 20 quejas, de las cuales 14 se encuentran finalizadas y las
restantes en pendientes:

Cuadro 31. Registro de Quejas

TIPO QUEJA CANT

TRAMITE DE TRASLADOS

ATENCION SALUD 8
TRAMITE OFICINAJURIDICA 1
IRREGULARIDADES ADMINISTRATIVAS 3
'PERSECUCION LABORAL 1
PERDIDAS DE ELEMENTOS 1
AGRESIONESFISICAS Y/O VERBALES 1
TOTAL 20

ESTADO CANTIDAD

PENDIENTES 6

Fuente: Modulo Quejas Web
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Oficina Atencién al Ciudadano
1.7 Derechos Humanos

La oficina de Cdénsul de Derechos Humanos del Establecimiento de Reclusion, realizé
16 reuniones de Comité de Derechos Humanos, con participacion de la Defensoria del
Pueblo, Personeria Municipal y Procuraduria Provincial y los Internos representantes
del Comité de Derechos Humanos de los diferentes patios del Establecimiento de
Reclusion, donde se debatieron temas de convivencia, salud, alimentacion, servicio de
expendio, tratos del personal de servidores, entre otros, con el objeto de para mantener
el buen funcionamiento de establecimiento al tenor de la norma y dentro del marco del
respeto de la Dignidad Humana; no se presentd ningun caso de abuso o mal trato por
parte de los servidores a Internos.

Se coordin6 con la Defensoria del Pueblo y Personeria Municipal charlas alusivas a la
proteccion y el respeto a la vida e integridad fisica, con participacion del 50% de
servidores y un total de 208 internos, segun los parametros establecidos en la Directiva
Permanente 004 de 2011.

Charla dirigida a internos por Defensoria del Pueblo y Personeria Municipal
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Mediante la Directiva Transitoria 024 del 2012 la Direcciéon General del INPEC, dio
instrucciones para realizar la difusion, recepcion y diligenciamiento del Formato Unico
de Declaracion para la solicitud de Inscripcion en el registro de victimas de la poblacion
privada de la libertad que asi se considere, conforme a lo establecido en la 1448 de
2011. El Establecimiento de Reclusion realizé la jornada de socializacién de la Ley y
posteriormente la toma de 65 declaraciones a internos posibles victimas segun lo
considerado en la normatividad, en coordinacion con servidores de la Personeria
Municipal y Defensoria del Pueblo.

Jornada de difusion y diligenciamiento del formato Unico de declaracion Ley de Victimas
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UNIDAD 2. PROCESOS DE APOYO
2.1 Gestion Financiera
e Presupuesto recursos Nacion

Tabla 32. Ejecucion Presupuestal del 2012

OTROS SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 14.442.840 14.442.840 100%
IMPUESTO PREDIAL 131.300 131.300 100%
COMPRA DE EQUIPO 1.678.000 1.678.000 100%
MATERIALES Y SUMINISTROS 30.862.044 30.851.178
99, 96%
COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 12.406.721 12.405.530
PAPELERIA, UTILES DE ESCRITORIO Y OFICINA 12.033.565 12.033.503
PRODUCTOS DE ASEO Y LIMPIEZA 3.413.367 3.413.145
REPUESTOS 3.008.391 2.999.000
MANTENIMIENTO 31.000.000 30.998.000 99, 99%
MANTENIMIENTO DE BIENES INMUEBLES 5.000.000 5.000.000 100%

MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE NAVEGACION Y 26.000.000 25.998.000 99, 99%

TRANSPORTE
SERVICIOS PUBLICOS 165.314.204  165.314.204 100%
ENERGIA 159.466.099 159.466.099
TELEFONO, FAX Y OTROS 5.848.105 5.848.105
TRANSPORTE DE INTERNOS 217.165.134  216.221.079 99, 56%
OTROS GASTOS POR ADQUISICION 823.584 820.000 99 ,56%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 29.369.480 28.939.558 98, 53%
IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DEL SISTEMA
PROGRESIVO 706.580 680.000 96 , 23%
TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL 28.662.900 28.259.558 98 ,59%
ATENCION Y REHABILITACION AL RECLUSO 26.862.900 26.459.778 98 ,49%
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA INTEGRAL DE SALUD 1.800.000 1.799.780 99, 98%

TOTAL 2012 579.818.966 577.593.275 99,61 %
Fuente: Area Financiera EPMSC de Barrancabermeja

PROSPERIDAD
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El rubro Transporte de Internos es el de mas ingreso debido al porcentaje alto de
traslados de internos que se manejan a diario en el Establecimiento de
Reclusidn, con una representacion del 37% de los recursos asignados en la

vigencia 2012.

Los recursos recibidos en el Establecimiento de Reclusion son enviados por la
Direccion General del INPEC, mediante asignacion de partidas presupuestales
de la vigencia por rubros y la ejecucién de los mismos se hacen con el maximo
de austeridad, responsabilidad, transparencia, eficiencia y de acuerdo a los
procedimientos de contratacion Ley 80 y a través del Sistema Integrado de
Informacion Financiera SIIF Nacion.

TRIMESTRE CANTIDAD

VALOR
ORDENES DE
COMPRA

Tabla 33. Contratacion 2012

CANTIDAD

VALOR
CONTRATOS
LEY 80

PRIMER

SEGUNDO

TERCER

CUARTO

TOTALES

131.849.000,00

17.326.616,00

4.065.000,00

16.069.950,00

169.310.566,00

17.781.000,00

11.502.720,00

75.238.151,00

14 104.521.871,00

Fuente: Area Financiera EPMSC de Barrancabermeja

e Presupuesto Caja Especial

En cumplimiento al Articulo 151 de la Ley 65 de 1993, las cajas especiales se

utilizan exclusivamente en

la financiacion de programas educativos,

culturales, deportivos, de fomento y promocion de fuentes de trabajo,
industriales, agropecuarios o artesanales, que posibiliten el trabajo de los
internos y la atencion integral de la salud de los mismos; todo ello, dentro de
la funcién protectora y preventiva de la pena y de su finalidad fundamental de
la resocializacion y rehabilitacion de los internos.
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Tabla 34. Ejecucion Presupuestal Caja Especial 2012

MATERIALES Y SUMINISTROS 3.029.950,00 3.029.500,00 99,99
MANTENIMIENTO 2.695.000,00 2.694.961,55 100,00
SERVICIOS PUBLICOS 3.150.000,00 3.150.000,00 100,00
TRANSPORTE DE INTERNOS 350.000,00 208.000,00 59,43

OTROS GASTOS POR

ADQUISICION DE SERVICIOS 10.521.800,00 10.510.000,00 99,89

ATENCION Y REHABILITACION

AL RECLUSO 3.622.500,00 3.622.450,00 100,00
EXPENDIO 248.160.000,00  245.493.100,00 98,93
TOTAL 271.529.250,00  268.708.011,55 98,96

Fuente: Area Financiera EPMSC de Barrancabermeja

El proyecto productivo expendio es el de mayor participacion del presupuesto
con un porcentaje del 91%.

e Proyecto productivo

El Establecimiento de Reclusién tiene sol6 un proyecto productivo
denominado Expendio de viveres, donde se venden articulos de primera
necesidad y uso personal y demas elementos Utiles para los Internos; el valor
de los articulos no pueden exceder mas del 10% del costo del mismo. Y las
utilidades son distribuidas mensualmente al Presupuesto de Caja Especial el
70% vy el restante para reinversion.

MinJusticia PROSPERIDAD
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En este proyecto laboran tres internos donde se benefician econédmicamente

y rebajan pena por su labor.

Tabla 35. Estado de Pérdidas y Ganancias proyecto productivo expendio de
viveres mes de Diciembre 2012

INGRESOS OPERACIONALES

Comercio al por mayor y por menor

(-) Devoluciones, rebajas y descuentos

(-) COSTOS DE VENTAS
Inventario inicial de mercancias

(+) Compras netas

21.039.766,00

55.273.913,45

(-) Devolucion, rebajas y descuentos en

compras
(=) Mercancias Disponibles
(-) Inventario Final
(=) UTILIDAD BRUTA OPERACIONAL
g)ASTOS
GASTOS OPERACIONALES DE
ADMINISTRACION
Diversos (papeleria y gastos)
Bonificacién de Internos
OPERACIONALES DE VENTAS
(=) UTILIDAD OPERACIONAL
(+) INGRESOS NO OPERACIONALES
(-) GASTOS NO OPERACIONALES

Financieros

(=) UTILIDAD DEL EJERCICIO

76.313.679,45

58.639.447,00

100.374,64

70% CAJA ESPECIAL 1.168.168,34

30% REINVERSION  500.643,57

1.668.811,91

19.443.419,00

17.674.232,45

1.769.186,55

1.769.186,55

1.668.811,91

Fuente: Area Financiera EPMSC de Barrancabermeja

e Acuerdo 024 del 2008 Alcaldia Municipal de Barrancabermeja.

El Acuerdo Municipal fue gestionado por la administracion del Establecimiento
de Reclusidn, el cual consiste en recursos recibidos por Industria y Comercio
del Municipio y son distribuidos a diferentes entidades entre ellas el
Establecimiento de Reclusion de Barrancabermeja con destino a la
construccion del nuevo establecimiento carcelario y para gastos de

administracion.
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Al término de la vigencia se tiene en las cuentas bancarias de la Alcaldia
Municipal un valor de mas de Tres Mil Millones de pesos ($3.000.000.000)
para la construccion.

En cuanto a los gastos de administracion para la vigencia del 2012, se solicitd
a la Alcaldia Municipal, compra de equipos, materiales y suministros, por
valor de $171.150.000 pesos, este proceso de contratacién es realizado por
el Municipio y nos sitian los elementos.

Sin embargo, el proceso de contratacion al término de la vigencia no lo
habian ejecutado, por lo tanto no hicieron entrega de ninguno de los

elementos solicitados, quedando pendiente para la vigencia del 2013.

Tabla 36. Elementos solicitados a la Alcaldia Municipal en el 2012

ELEMENTOS SOLICITADOS VALOR
MATERIALES DE FERRETERIA, ELECTRICO, CONSTRUCCION 40.000.000,00
AIRES ACONDICIONADO TIPO: VENTANA, MINI SPLIT 15.000.000,00
LLANTAS Y ACCESORIOS 12.000.000,00
COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 25.000.000,00
MUEBLES Y ENSERES 12.000.000,00

EQUIPO DE COMPUTOS

ELEMENTOS DE ASEO (ESCOBA, PALO DE TRAPERO, MECHAS, CEPILLO
PARA LAVAR EL PISO, JABON EN POLVO, GALONES DE : CREOLINA,
LIMPIDO, AMBIENTADOR, RECOGEDOR DE BASURA, ESCOBONES.

ELEMENTO ASEO PERSONAL DE INTERNOS: KIT CONFORMADO POR :
JABONES. LAVAR, BANO, PAPEL HIGIENICO, CREMA DENTAL, CEPILLO
DENTAL, DESODORANTE EN SOBRE, CHAMPU EN SOBRE, MAQUINA DE
AFEITAR.

12.000.000,00

8.000.000,00

12.000.000,00

COLCHONETAS PARA INTERNOS 14.000.000,00
MANTENIMIENTOS EQUIPOS COMPUTO, AIRES ACONDICIONADOS 3.000.000,00
MANTENIMIENTOS DE AIRES ACONDICIONADOS 3.000.000,00
ELECTRODOMESTICOS: LAVADORA, VENTILADORES PARED, TELEVISOR,

HORNO MICROONDA, ESTUFA ELECTRICA, NEVERA. 10.000.000,00
EQUIPO DE OFICINA: CALCULADORA, BATERIA PARA RADIOS DE

COMUNICACIONES, TELEFONO, 5.150.000,00

TOTAL

171.150.000,00
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El inventario General del Establecimiento de Reclusion es por valor de $532.929.440,52
pesos, los mas representativos son maquinaria y equipo con el 34%, equipo de
transporte el 33% y el 19% en equipos de comunicacion y computo.

Tabla 37. Inventario General Vigencia 2012

INVENTARIO GENERAL VALOR

BODEGA 800.000,00
SEMOVIENTES 6.500.000,00
MAQUINARIA Y EQUIPO- ELEMENTOS DE SEGURIDAD 178.144.202,48
EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO 19.662.745,73
MUEBLES, ENSERES Y EQUIPOS DE OFICINA 47.549.376,96
EQUIPO DE COMUNICACION Y COMPUTACION 101.223.992,35
EQUIPO DE TRANSPORTE, TRACCION Y ELEVACION 176.333.300,00
EQUIPO DE COMEDOR, COCINA ,DESPENSA 2.715.823,00

TOTAL 532.929.440,52

Fuente: Area Almacén EPMSC de Barrancabermeja

2.2 Gestion Tecnologia e Informacién

El Establecimiento de Reclusion en el 2012 fue dotado de equipo completo para realizar
Audiencias Virtuales, de igual manera se adecud espacio para el mismo a través de
proyectos ejecutados por parte de la Direccion General del INPEC, con el objeto de
minimizar costos de traslados de internos y fortalecer los procedimientos de seguridad.

Igualmente, este equipo es utilizado para realizar reuniones virtuales organizadas por la
Direccion General en temas administrativos.

RarsLicy
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2.3 Gerencia Talento Humano

El Establecimiento de Reclusion cuenta con una planta de Personal de Custodia y
Vigilancia de 55 servidores y Personal Administrativos de 12 personas, los cuales se
encuentran distribuidos de la siguiente manera:

Tabla 38. Personal de Custodia y Vigilancia

CARGO CANTIDAD

DRAGONEANTES MASCULINOS 41
DRAGONEANTES FEMENINAS 4
DRAGONEANTES ACTIVOS 45
DISTINGUIDOS 3
INSPECTOR JEFE 2
INSPECTORES 4
TENIENTE 1

TOTAL 55
AUXILIARES BACHILLERES 4

Fuente: Comando de Vigilancia EPMSC de Barrancabermeja

Tabla 39. Grupos de trabajo personal de custodia y vigilancia
GRUPOS CANTIDAD

CANINOS 2
POLICIA JUDICIAL 2
ESCUADRA REMISIONES 3

Fuente: Comando de Vigilancia EPMSC de Barrancabermeja

Tabla 40. Distribucion por compafias

COMPANIAS CANTIDAD TURNO
BOLIVAR 15 24 x 24 horas
SANTANDER 15 24 x 24 horas

Lunes a viernes y labores

administrativas

disponibilidades fines de
15 semana

NARINO

Fuente: Comando y Vigilancia EPMSC de Barrancabermeja

PROSPERIDAD
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Tabla 41. Distribucion personal del Cuerpo y Custodia con funciones administrativas

CARGO
DRAGONEANTE
DRAGONEANTE
DRAGONEANTE
DRAGONEANTE
DRAGONEANTE
DRAGONEANTE
DRAGONEANTE

AREA LABOR

SECRETARIO DIRECCION 1
ATENCION Y TRATAMIENTO
SECRETARIO COMANDO

FINANCIERA
JURIDICA

3
1
REPARACIONES LOCATIVAS 1
2
1
1

INVESTIGACIONES

CANTIDAD

Fuente: Subdireccion EPMSC de Barrancabermeja

Tabla 42. Distribucion personal Administrativo

PROFESION
CARGO NIVEL ACADEMICO

DIRECTOR SOCIOLOGA
SUBDIRECTOR ABOGADA
ASESOR JURIDICO ABOGADO
MEDICO MEDICO
ENFERMERA AUXILIAR ENFERMERA AUXILIAR
*PAGADOR — 20 TECNICA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 18 TECNICA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 18 BACHILLER

ADMINISTRADOR DE

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 11 EMPRESAS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 11 TECNICA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 11 BACHILLER
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 11 BACHILLER

AREA DE LABOR
DIRECCION

SUBDIRECCION
ASESOR JURIDICO
SALUD
SALUD
FINANCIERA
ALMACEN

ARCHIVO

PLANEACION - ATENCION AL
CIUDADANO- CONSUL DDHH

FINANCIERA
JURIDICA
JURIDICA

VINCULACION

LIBRE
NOMBRAMIENTO
LIBRE
NOMBRAMIENTO

CARRERA
CARRERA
PROVISIONAL
CARRERA
CARRERA
CARRERA

CARRERA
PROVISIONAL
CARRERA
CARRERA

*Servidora no activa incapacita por enfermedad profesional

Fuente: Subdireccién EPMSC de Barrancabermeja

Existen necesidades de personal tanto del Personal de Custodia y Vigilancia, como de
personal administrativo, los cuales han sido solicitados ante la Sede Central del

Instituto.

Se realizaron actividades de bienestar social al personal de servidores donde el 90% de
estas se realizan sin presupuesto para tal fin. lgualmente, se participé en actividades
culturales y deportivas organizadas por la Regional Oriente y sede central.
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Tabla 43. Actividades de Bienestar Social

ACTIVIDAD PARTICIPACION

PERSONAL DRAGONEANTES, ADMINISTRATIVOS, PERSONAL
DE CAPRECOM, JUDICANTES Y PRACTICANTES DE
CELEBRACION DIA DE LA MUJER UNIVERSIDADES

CELEBRACION DiA DEL HOMBRE PERSONAL DE CUSTODIA Y VIGILANCIA

ENCUENTRO DE PAREJAS REGIONAL ORIENTE TRES PAREJAS PERSONAL DE CUSTODIA Y VIGILANCIA
PERSONAL SERVIDORES DEL ESTABLECIMIENTO DE

CELEBRACION DIA DEL INPEC RECLUSION
TERCEROS JUEGOS NACIONALES SANTA DOS PARTICIPANTES EN MODALIDAD DE DANZA,
MARTHA BALONCESTO Y VOLEIBOL

PARTICIPACION DEL DOS MIEMBROS DEL PERSONAL DE
CUSTODIA'Y VIGILANCIA EN LAS DIFERENTES

JUEGOS REGIONALES BUCARAMANGA MODALIDADES.

PERSONAL SERVIDORES DEL ESTABLECIMIENTO DE
ALMUERZO INTEGRACION RECLUSION

PERSONAL SERVIDORES, FUNCIONARIOS CAPRECOM,
NOVENA NAVIDENA JUDICANTES, PRACTICANTES, PASTORAL PENITENCIARIA

PERSONAL SERVIDORES DEL ESTABLECIMIENTO DE
ENTREGA DE ANCHETAS RECLUSION

Fuente: Oficina Talento Humano EPMSC Barrancabermeja

Celebracion Dia de la Mujer
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Celebracion Dia del Hombre

Almuerzo de integracion
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Se realizaron actividades de capacitacion para el mejoramiento del clima organizacional
y sensibilizacion hacia la calidad y el autocontrol.

Tabla 44. Actividades de Capacitacion

TEMA

CHARLA COMUNICACION ASERTIVA

INTERVENCION EN CRISIS
CAPACITACION PLAN DE
EMERGENCIA

DIAGNOSTICO CLIMA
ORGANIZACIONAL

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
SOCIALIZACION PANORAMA DE
RIESGO

ACTIVIDAD LUDICA PEDAGOGICA
“DESAFIO A ALA CALIDAD Y EL
AUTOCONTROL”

PARTICIPACION

50% PERSONAL DE SERVIDORES
50% PERSONAL DE SERVIDORES

90% PERSONAL DE SERVIDORES

90% PERSONAL DE SERVIDORES
90% PERSONAL DE SERVIDORES

90% PERSONAL DE SERVIDORES

50% PERSONAL DE SERVIDORES

APOYO

PRACTICANTES PSICOLOGIA
UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE
COLOMBIA

ARL POSITIVA

DIRECCION GENERAL INPEC
PRACTICANTES PSICOLOGIA
UNIVERSIDAD NACIONAL Y A
DISTANCIA

GRUPO SALUD OCUPACIONAL
INPEC

ARL POSITIVA

EPMSC BARRANCABERMEJA
(OFICINA DE PLANEACION Y
BIENESTAR)

Fuente: Oficina Talento Humano EPMSC Barrancabermeja
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Capacitacion en Plan de emergencia
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Se beneficiaron 10 servidores con el convenio SENA en formacion técnica y
tecnoldgica.

Tabla 45. Educacion formal por parte de SENA.

EDUCACION FORMAL PARTICIPACION ENTIDAD
TECNICOS LOGISTICO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO: 2
SERVICIOS DE SEGURIDAD PERSONAL DE GUARDIA: 5 SENA
TECNOLOGIA EN SALUD PERSONAL ADMINISTRATIVO: 2
OCUPACIONAL PERSONAL DE GUARDIA: 1 SENA

Fuente: Oficina Talento Humano EPMSC Barrancabermeja

2.4 Gestién Legal

Se presentaron en la vigencia un total de 37 tutelas, donde el 73% fueron instaurados
por internos, la mayoria por salud y derechos de peticion. Los fallos a favor fueron 27 y
6 en contra.

Tabla 46. Relacion de tutelas

MOTIVOS TUTELAS
SALUD | TRASLADO | PETICION | BENEFICIOS | VARIOS | OTROS
11 1 11 1 4 5
ACCIONANTES
INTERNOS GUARDIA ADMINISTRATIVOS | DEFENSORIA | PARTICULAR
27 5 1 1 3
AL SIN FALLADAS
FALLAR | A FAVOR | EN CONTRA
37 4 27 6
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3. DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANES

3.1Planes

e Plan de Accion 2012

En cumplimiento al Direccionamiento Estratégico 2011- 2014 emitido por la
Direccion General del INPEC, el equipo de trabajo del Establecimiento de
Reclusion conformado por los jefes de areas, formul6 el Plan de Accion teniendo
en cuenta el emitido por la Sede Central, obteniendo los siguientes resultados:

Tabla 47. Cumplimiento Plan de Accion 2012

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

METAS

CUMPLIMIENTO

RESULTADOS

Recibir y hacer buen uso de

Beneficiados  directamente 170

internos que redimen en estudio y las

penitenciario.

la bibliotecas enviadas por la 100% demas poblacion reclusa 380 internos
sede central gue indirectamente pueden ser
beneficiados con el servicio.
C1: Contribuir ala reinsercion ] 3
positiva del interno ala quacnar & A m_ternos en 0 Internos capacitados en primeros
sociedad. primeros AplEs y 100% auxilios y evacuacion: 27.
evacuacion.
Hacer seguimiento trimestral
en & expeqicién eE Certificados de Computos de estudio
cerUﬂchos BE TS 100% trabajo y ensefianza expedidos: 1372
TEE a internos y personal de
internos trasladados.
Depuracion del 100% de las tarjetas
Depurar las tarjetas decadactilares que reposan en el
decadactilares que se archivo del area de Resefia y
encuentran en el archivo del Dactiloscopia. De las 13,684
area de resefia y 100% depuradas se presentaron 35 tarjetas
dactiloscopia, iguales o de igual a mayor de 100 afios las
P3. Implementar la cultura de mayores a 100 afios segun cuales fuero’n enviada}s a la Sede
control y autorregulacion. procedimiento. Centra[ segln lo estipulado en el
procedimiento.
Fomentar la cultura del Implementacién campafia cultura del
aut(_)cqntrq! a través de _Ia 0 autocontrol "Hacerlo bien Vale" y
socializacion  de  cartilla 100% actividad ludica "Desafio a la calidad y
elaborada por el Grupo de el autocontrol": participacion del 50%
Gestion de la Sede Central. de los servidores pblicos.
Diagnostico del Clima Laboral:
C6. Fortalecer el liderazgo Realizar  diagnéstico  del Identificacion de los factos
institucional en la efectiva Clima Laboral gn el Eron 100% psicosociales  existentes en el
administracion del sistema Establecimiento de Reclusion
penitenciario. elaborado.
Realizar 22 operativos
C6. Fortalecer el liderazgo | mensuales de registro y 1449% Operativos realizados: 382
institucional en la efectiva | control al interior del Eron.
administracion del sistema

Fuente: Oficina de Planeacién del EPMSC de Barrancabermeja
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3.2. Control Interno
e Auditorias Internas de Calidad

Se realizaron auditorias internas de calidad a procedimientos y manuales
legalmente establecidos, para verificar el cumplimiento de las disposiciones,
especificaciones y requisitos del Instituto, a través de la evaluacion del
mantenimiento del Sistema de Gestion de la Calidad y la implementacion de
acciones de mejora del sistema en concordancia con los numerales 4.2.1,
422,423,424,51,53,54.1,54.2,55,5.6,6.2.2,6.3,7.5.1,75.2,7.5.3,
7.5.4, 8.2.2, 8.3, 85.1, 8.5.2, 85.3 de la Norma Técnica de la Calidad GP
1000: 2009.

Se adelantaron las acciones correctivas y preventivas correspondiente a fin
de que se supere el incumplimiento de los procedimientos y numerales de la
Norma NTCGP1000:2009.

Tabla 48. Auditorias Internas de Calidad 2012

NO ACCIONES ACCIONES

PROCEDIMIENTO AUDITADO CONFORMIDADES OBSERVACIONES CORRECTIVAS PREVENTIVAS
PT-50-012-07-V01 Evaluacidn,
Seleccidn, Asignacion,
Seguimiento y Certificacion de 5 0 5 0
actividades vdlidas para la
redencion de pena
MNPD-011-10-V0O1 Manual de
Vigilancia de Prision y Detencién 3 0 3 0
Domiciliaria
Verificacidn, actualizacion y
salvaguarda documental de los
planes de seguridad y 2 4 4 0
emergencia del Establecimiento
de Reclusidn

Verificacidn de la base de datos

inventario y disposicion 1 1 1 1
documental del Archivo del

Establecimiento de Reclusion.

TOTALES 11 5 13 1

Fuente: Oficina de Planeacion del EPMSC de Barrancabermeja
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e Plan de Mejoramiento

El Establecimiento Penitenciario de Mediana Seguridad y Carcelario de
Barrancabermeja, adelanto la gestion pertinente para dar cumplimiento a las
observaciones y subsanar los hallazgos encontrados en auditoria realizada
por el Firma Outsourcing de Control Interno JAHV Mc Gregor S.A.

Grafico 7. Clasificacion de Hallazgos

’

N2 HALLAZGOS N2 HALLAZGOS N2 HALLAZGOS PORCENTAIJE DE
DOMENTADOS CERRADOS VIGENTES CUMPLIMIENTO

Fuente: Oficina de Planeacion EPMSC de Barrancabermeja

Los hallazgos vigentes sin subsanar son de competencia de nivel central
de la Institucion, en referencia a la adecuacién y mejoramiento de la
infraestructura carcelaria, adquisicibon de equipos tecnoldgicos de
seguridad, asignacion de talento humano profesional y la problematica
carcelaria de sobrepoblacion que se presenta a nivel Nacional.
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3.2 Proyecciones

En el 2011 se enviaron proyectos de adecuacion los cuales fueron aprobados y
ejecutados en el 2012 pero al finalizar la vigencia no han sido entregados.

v' Adecuacioén cableado eléctrico en la parte interna del Establecimiento
v' Adecuacion Area Educativas

v' Adecuacioén espacio para preparacion de alimentos (rancho)

v' Adecuacion Area de talleres

Para la vigencia del 2013, se tiene planeado los siguientes proyectos y programas:

v Implementacién del nuevo Modelo Educativo a Internos

v' Estudio de factibilidad para la instalacion de camaras de seguridad y lector de
huellas.

Estudio de factibilidad para la adecuacion y reubicacion de las garitas.

Estudio de factibilidad para mejoramiento de redes.

Fortalecimiento del programa Delinquir no Paga

Establecer nuevos convenios con universidades.

Establecer nuevos convenios interadministrativos con Municipios.

Seguir gestionando la construccion del nuevo Establecimiento de Reclusion.

ASANENENENEN
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GLOSARIO

e Acuerdo 011 de 1995: Reglamento Interno de los establecimientos.

e Comiso: accion y efecto de decomisar

e EPMSC: Establecimiento Penitenciario de Mediana Seguridad y Carcelario

e ERON: Establecimiento de Reclusion del Orden Nacional.

e Ley 65 de 1993: Cddigo Penitenciario y Carcelario.

¢ Visitantes a internos: familiares, amigo y allegado de la poblacioén reclusa que

pretenden ingresar al establecimiento.
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